HOTARIRE
cu privire la aprobarea cerintelor minime
de securitate si sanatate la locul de munca

nr. 353 din 05.05.2010

Monitorul Oficial nr.91-93/525 din 08.06.2010

* * %

in temeiul articolului 6 din Legea securititii si sanatatii in munca nr.186-XVI din 10 iulie
2008 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr.143-144, art.587) si in scopul
transpunerii Directivei Consiliului Comunitatilor Europene 89/654/CEE din 30 noiembrie 1989
privind cerintele minime de securitate si sandtate la locul de munca (Jurnalul Oficial al
Comunitatilor Europene, seria L, nr.393/1989), Guvernul

HOTARASTE:

1. Se aproba Cerintele minime de securitate si sanatate la locul de munca, conform anexei.

2. Prezenta hotarire nu se aplica pentru:

mijloacele de transport utilizate in afara unitatii si locurile de munca din interiorul
mijloacelor de transport;

santierele temporare sau mobile;

industriile extractive;

vasele de pescuit;

cimpurile, padurile si alte terenuri care apartin unei unitati agricole sau forestiere, dar sint
situate departe de cladirile unitatii.

3. Locurile de munca folosite pentru prima oara dupa 31 decembrie 2012 trebuie sa
indeplineasca cerintele minime prevazute in anexa.

4. Locurile de munca aflate deja in folosinta pina la 1 ianuarie 2013 trebuie sa indeplineasca
cerintele minime prevazute in anexa, in termen de cel mult 4 ani de la aceasta data.

5. Daca locurile de munca sufera modificari, extinderi sau transformari dupa 31 decembrie
2012, angajatorii trebuie sa intreprinda masurile necesare pentru a asigura ca aceste modificari,
extinderi si transformari sa fie in concordanta cu cerintele minime prevazute in anexa.

6. Angajatorii trebuie sa intreprinda toate masurile pentru ca:

locurile de munca sa indeplineasca cerintele minime prevazute in anexa;

caile de acces ce conduc spre iesiri, inclusiv spre iesirile de urgentd, sa fie pastrate in
permanenta libere;

intretinerea tehnicd a locului de munca, echipamentelor si dispozitivelor sa fie realizata, iar
orice deficiente constatate, care pot afecta securitatea si sdnatatea lucratorilor, sa fie corectate cit
mai curind posibil;

locurile de munca, echipamentele si dispozitivele sd fie curdtate cu regularitate pentru a
asigura un nivel de igiena corespunzator;

echipamentele si dispozitivele de securitate destinate prevenirii sau eliminarii pericolelor sa
fie Intretinute si controlate.

7. Lucratorii si/sau reprezentantii lucrdtorilor cu raspunderi specifice in domeniul securitatii

vvvvv

securitatii si sanatatii la locul de munca.

8. Lucratorii care lucreaza in conditii de izolare (care nu au contact vizual i comunicare
verbald directa cu alfi lucrétori si nu este posibil sa li se acorde ajutor imediat in caz de accident
in munca) trebuie sa fie informati cu privire la:

manevrarea echipamentului de lucru, starea acestuia (fiabilitate si accesibilitate);

riscurile de accidentare si modul de actiune in caz de aparitie a acestora;
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comportamentul adecvat in caz de producere a unei avarii sau de aparitie a unei situatii
critice;

utilizarea echipamentului individual de protectie;

acordarea primului ajutor in caz de accident in munca;

utilizarea sistemului de supraveghere si de legatura cu exteriorul.

9. Lucratorii si/sau reprezentantii lucratorilor cu raspunderi specifice in domeniul securitatii
si sdnatatii in munca vor participa si vor fi consultati de catre angajatori referitor la implementarea
prezentei hotariri.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT
Contrasemneaza:
Ministrul muncii, protectiei sociale si familiei Valentina Buliga

Chisinau, 5 mai 2010.
Nr.353.

Aprobate

prin Hotérirea Guvernului
nr.353 din 5 mai 2010

CERINTE MINIME
de securitate si sanatate la locul de munca

Sectiunea 1
Observatie preliminara
1. Cerintele de securitate si sanatate la locul de munca se aplica ori de cite ori caracteristicile
locului de munca, activitatea, imprejurarile sau un risc profesional impun acest lucru.

Sectiunea a 2-a
Stabilitate si rezistenta
2. Cladirile in care sint amplasate locuri de munca trebuie sa aiba o structura si o rezistenta
corespunzatoare naturii utilizarii lor.

Sectiunea a 3-a
Instalatii electrice

3. Instalatiile electrice trebuie sa fie proiectate si construite astfel incit sa nu prezinte pericol
de electrocutare, incendiu sau explozie.

4. Lucratorii trebuie sa fie protejati impotriva riscului de accidentare prin atingere directa
si/sau indirecta.

5. Proiectarea, constructia si alegerea materialului si dispozitivelor de protectie trebuie sa
tind seama de tensiunea nominald, influenta conditiilor externe si de calificarea lucratorilor care
au acces la partile componente ale instalatiei.

Sectiunea a 4-a
Cai si iesiri de urgenta

6. Caile si iesirile de urgenta trebuie sa ramina in permanenta libere si sa conduca in mod cit
mai direct posibil afara sau in spatii sigure.

7. In caz de pericol, trebuie sa fie posibild evacuarea rapida si in conditii cit mai sigure a
lucratorilor de la toate posturile de lucru.

8. Numarul, distributia si dimensiunile céilor si iesirilor de urgentda depind de utilizare, de
echipamentul de lucru si de dimensiunile locurilor de munca, precum si de numarul maxim de



persoane care pot fi prezente. Calcularea cailor si iesirilor de urgenta se efectueaza in conformitate
cu anexa nr.1.

9. Usile cu iesire de urgenta trebuie sa se deschida spre exterior.

10. Usile glisante sau turnante nu sint permise pentru iesirile de urgenta.

11. Usile cu iesire de urgentd nu trebuie sa fie incuiate sau zavorite astfel incit sa nu poata fi
deschise imediat si cu usurintd de catre orice persoana care ar avea nevoie sa le utilizeze in caz de
urgenta.

12. Caile si iesirile de urgenta specifice trebuie sa fie semnalizate. Semnalizarile cailor si
iesirilor de urgenta trebuie amplasate in locuri corespunzatoare si trebuie sa fie durabile.

13. Caile si iesirile de urgenta, precum si caile de circulatie si usile de acces spre acestea
trebuie sd fie eliberate de orice obstacole, astfel incit sa poata fi utilizate in orice moment fara
dificultate.

14. Caile si iesirile de urgenta care necesitd iluminare trebuie prevazute cu iluminare de
securitate de intensitate suficientd de minimum 20 Ix, in cazul in care se intrerupe alimentarea cu
energie electrica.

Sectiunea a 5-a
Detectarea si prevenirea incendiilor

15. In functie de dimensiunile si destinatia cladirilor, echipamentele de lucru pe care acestea
le contin, proprietatile fizice si chimice ale substantelor prezente si numarul maxim potential de
persoane prezente, locurile de munca trebuie prevazute cu dispozitive corespunzatoare pentru
stingerea incendiilor, detectoare de incendii si sisteme de alarma.

16. Dispozitivele neautomatizate de stingere a incendiilor trebuie sa fie usor accesibile si
usor de manipulat.

17. Dispozitivele neautomatizate de stingere a incendiilor trebuie sa fie semnalizate.
Semnalizarile dispozitivelor neautomatizate de stingere a incendiilor trebuie amplasate in locuri
corespunzatoare si trebuie sa fie durabile.

Sectiunea a 6-a
Ventilatia locurilor de munci in spatii inchise

18. Avind in vedere metodele de lucru utilizate si cerintele fizice impuse lucratorilor, trebuie
luate masuri pentru a asigura suficient aer proaspat la locurile de munca in spatii inchise.

19. In cazul utilizdrii unui sistem de ventilare fortata, acesta trebuie s fie mentinut in stare
de functionare.

20. Orice avarie in functionarea instalatiei de ventilare fortata trebuie semnalizatd de un
sistem de control.

21. Daca se utilizeaza instalatii de ventilare mecanica sau de aer conditionat, acestea trebuie
sa functioneze astfel incit sa nu creeze disconfort prin expunerea lucratorilor la curenti de aer.

22. Orice depunere sau impuritate care poate crea un pericol imediat pentru sanatatea
lucratorilor prin poluarea atmosferei trebuie eliminata rapid.

Sectiunea a 7-a
Temperatura in incaperi

23. In timpul programului de lucru temperatura din inciperile cu locuri de munci trebuie sa
fie adecvatd organismului uman, {inind seama de metodele de lucru utilizate si de cerintele fizice
impuse lucratorilor, conform tabelelor nr.1-3 din anexa nr.2.

24. Temperatura in zonele de odihnd, incaperile pentru personalul de serviciu, grupurile
sanitare, cantine si incdperile pentru acordarea primului ajutor in caz de accidentare in munca
trebuie sa corespunda destinatiei specifice a acestor incaperi, conform tabelului nr.4 din anexa
nr.2.

25. Ferestrele, luminatoarele si glasvandurile trebuie sa permitd evitarea luminii solare
excesive deasupra locurilor de munca, in functie de natura muncii si de locul de munca.



Sectiunea a 8-a
Iluminatul natural si artificial

26. In masura in care este posibil, locurile de munca trebuie si dispuni de iluminat natural
suficient si sd fie echipate cu dispozitive care sd permitd un iluminat artificial adecvat pentru
protectia sanatatii si securitatii lucratorilor, conform anexei nr.3.

27. Instalatiile de iluminat din incaperile cu locuri de munca si din cdile de comunicatie
trebuie amplasate astfel incit sa nu existe riscul de accidentare a lucratorilor ca rezultat al tipului
de iluminare prevazut.

28. Locurile de munca in care lucratorii sint in mod deosebit expusi riscurilor profesionale
in caz de intrerupere a iluminarii artificiale, trebuie sa fie prevazute cu iluminat de urgenta de o
intensitate suficienta, conform anexei nr.3.

Sectiunea a 9-a
Pardoseli, pereti, plafoane si acoperisuri ale incaperilor

29. Pardoselile locurilor de munca trebuie sa fie lipsite de proeminente, de gauri sau de
planuri inclinate periculoase si trebuie sa fie fixe, stabile si nealunecoase.

30. Locurile de munca care contin posturi de lucru trebuie sa fie izolate in mod
corespunzator, tinind seama de tipul unitatii si de activitatea fizica a lucratorilor.

31. Suprafetele pardoselilor, peretilor si plafoanelor din incaperi trebuie sa fie curatate si
retencuite, dupa necesitate, pentru a se obtine conditii de igiena corespunzatoare.

32. Peretii transparenti sau translucizi, in special peretii despartitori din sticla ai incaperilor
cu locuri de munca sau din vecinatatea acestora si a cailor de circulatie trebuie sa fie semnalizati
clar si trebuie construiti din materiale securizate sau sa fie separati de aceste locuri de munca si cai
de circulatie, astfel incit lucratorii sd nu poata intra in contact cu peretii si sa nu fie raniti prin
spargerea lor in bucati.

33. Accesul pe acoperisurile construite din materiale cu rezistentd insuficienta nu se permite
dacd nu existd echipamente care sa asigure executarea lucrarii In conditii de securitate.

Sectiunea a 10-a
Ferestre si luminatoare

34. Lucratorii trebuie sa aiba posibilitatea sd deschida, sa inchida, sd regleze sau sa fixeze
ferestrele, luminatoarele si ventilatoarele in conditii de securitate. Cind sint deschise, acestea
trebuie pozitionate astfel Incit sa nu constituie un pericol pentru lucratori.

35. Ferestrele si luminatoarele trebuie sa fie concepute in raport cu echipamentul sau trebuie
prevazute cu dispozitive care sa permitd curatarea lor fard riscuri profesionale pentru lucratorii
care executd aceastd munca sau pentru lucratorii prezenti in cladire sau in jurul acesteia.

Sectiunea a 11-a
Usi si porti

36. Pozitia, numarul si dimensiunile usilor si portilor, precum si materialele care se folosesc
la constructia acestora, sint determinate de natura si utilizarea incdperilor sau incintelor.

37. Usile transparente trebuie sa fie marcate corespunzator, la indltimea ochilor.

38. Usile si portile batante trebuie sa fie transparente sau sa aiba un panou transparent.

39. Daca suprafetele transparente sau translucide ale usilor si portilor nu sint construite dintr-
un material securizat si daca exista pericolul ranirii lucratorilor in caz de spargere a unei usi sau
porti, suprafetele lor trebuie sa fie protejate impotriva spargerii.

40. Usile si portile glisante trebuie s fie prevazute cu un dispozitiv de securitate care sa
impiedice iesirea de pe sine si cdderea lor.

41. Usile si portile care se deschid 1n sus trebuie sa fie prevazute cu un mecanism de
securitate care sa Tmpiedice caderea lor.

42. Usile si portile situate de-a lungul cailor de salvare trebuie sa fie marcate corespunzator.



43. Trebuie sd fie posibild deschiderea si fixarea usilor si portilor din interior in orice
moment, fard ajutor special.

44. In vecinitatea imediata a oricdror porti destinate in principal circulatiei vehiculelor
trebuie sa existe usi pentru pietoni, cu exceptia cazului in care utilizarea de catre pietoni a acestor
porti nu prezinta pericol de accidentare.

45. Usile pentru pietoni trebuie sa fie marcate clar si sa fie degajate in permanenta.

46. Usile si portile mecanice trebuie sa functioneze astfel incit sd nu prezinte nici un risc de
accidentare pentru lucratori.

47. Usile si portile mecanice trebuie sa fie prevazute cu dispozitive de oprire de urgenta
accesibile si usor de identificat si sa poata fi deschise manual, daca nu sint prevazute cu dispozitive
de deschidere automata in cazul intreruperii alimentarii cu energie electrica.

Sectiunea a 12-a
Ciile de circulatie — zone periculoase

48. Caile de circulatie, inclusiv scarile, scarile fixe, cheiurile si rampele de incarcare trebuie
sa fie amplasate si dimensionate astfel Incit sa poata fi utilizate usor, in conditii de securitate si in
conformitate cu destinatia lor de catre pietoni sau vehicule, in asa mod ca lucratorii care isi
desfasoara activitatea in vecinatatea acestor cai de circulatie sa nu fie amenintati de nici un pericol.

49. Caile utilizate pentru circulatia pietonalad sau a marfurilor trebuie sa fie dimensionate in
conformitate cu numarul potential de utilizatori si tipul unitatii.

50. Daca pe ciile de circulatie sint utilizate mijloace de transport, trebuie prevazuta o distanta
de securitate minima pentru pietoni de cel putin 1 m.

51. Caile de circulatie destinate vehiculelor trebuie amplasate la o distanta suficienta, de cel
putin 1,5 m, fata de usi, porti, treceri de pietoni, culoare si scari, ca sd asigure securitatea pietonilor.

52. Daca echipamentele de lucru din incdperi si utilizarea acestora impun protectia
lucratorilor, caile de circulatie trebuie sa fie marcate clar.

53. Daca locurile de munca includ zone periculoase in care, datd fiind natura activitatii,
exista riscul caderii lucratorului sau a unor obiecte, aceste zone trebuie sa fie prevazute cu
dispozitive care sa impiedice patrunderea lucratorilor neautorizati in aceste zone.

54. Trebuie luate masuri corespunzatoare pentru a proteja lucratorii care sint autorizati sa
patrunda in zonele periculoase.

55. Zonele periculoase trebuie marcate clar.

Sectiunea a 13-a
Masuri specifice pentru scirile rulante si transportoare
56. Scarile rulante si transportoarele trebuie sa functioneze 1n conditii de securitate.
57. Scarile rulante si transportoarele trebuie prevazute cu dispozitive de securitate necesare
si dotate cu dispozitive de oprire de urgentd, accesibile si usor de identificat.

Sectiunea a 14-a
Cheiuri si rampe de incircare
58. Cheiurile si rampele de Incarcare trebuie sa corespunda dimensiunilor incarcaturilor care
se transporta.
59. Cheiurile de incarcare trebuie sa aiba cite un punct de iesire la fiecare capat.
60. Rampele de incarcare trebuie sa fie suficient de sigure pentru a preveni caderea
lucratorilor.

Sectiunea a 15-a
Dimensiunile incaperilor si volumul de aer in
incaperi — libertatea de miscare la postul de lucru
61. Incaperile de lucru trebuie si aiba suprafata, inaltimea si volumul de aer suficiente, care
sa permita lucrdtorilor sd-si indeplineascd sarcinile de lucru farad riscuri pentru securitatea,



sandtatea sau confortul acestora. Calcularea dimensiunilor incéperilor i a volumului de aer in
incaperi se efectueaza in conformitate cu anexa nr.4.

62. Dimensiunile zonei neocupate a postului de lucru trebuie sa fie calculate astfel incit sa
asigure lucratorilor o suficienta libertate de miscare pentru a-si indeplini sarcinile de lucru. Daca
aceasta nu este posibil din motive specifice locului de munca, lucratorul trebuie sa aiba suficienta
libertate de miscare in apropierea postului sau de lucru.

Sectiunea a 16-a
inciiperi pentru odihni

63. Lucratorilor trebuie sa li se puna la dispozitie incaperi pentru odihna usor accesibile.
Aceasta cerinta nu se aplica daca lucratorii 1si desfasoara activitatea in birouri sau in Incédperi de

64. Incaperile pentru odihna trebuie si fie suficient de mari si sa fie previzute cu un numar
de mese si scaune cu spatar, corespunzator numarului de lucratori.

65. In inciperile pentru odihni trebuie luate masuri corespunzitoare pentru protectia
nefumatorilor impotriva disconfortului cauzat de fumul de tutun.

66. Atunci cind programul de lucru este intrerupt frecvent si in mod regulat si nu exista
incaperi pentru odihna, trebuie prevazute alte incaperi in care lucratorii sa poata sta pe durata
acestor intreruperi.

Sectiunea a 17-a
Femei gravide si mame care alapteaza
67. Femeile gravide si mamele care aldpteaza trebuie sa aiba posibilitatea de a se odihni 1n
pozitie culcata, in conditii corespunzatoare.

Sectiunea a 18-a
Instalatii sanitare

1. Vestiare si dulapuri individuale pentru imbracaminte

68. Lucratorilor trebuie sd li se puna la dispozitie vestiare corespunzatoare daca acestia
trebuie sa poarte imbracdminte de lucru speciala si daca, din motive de sanatate sau de decenta, nu
li se poate cere sa se schimbe intr-un alt spatiu.

69. Vestiarele trebuie sa fie usor accesibile, sa aiba o capacitate suficienta si sa fie prevazute
CuU Sscaune.

70. Vestiarele trebuie sa aiba dimensiuni suficiente si sa fie dotate cu echipamente care sa
permitd fiecarui lucrator sa-si Incuie vestimentatia si accesoriile personale in timpul programului
de lucru.

71. Daca este cazul (de exemplu, prezenta substantelor periculoase, umiditatii, murdariei),
dulapurile individuale pentru imbracamintea de lucru trebuie sa fie separate de dulapurile
individuale pentru vestimentatia i accesoriile personale.

72. Trebuie prevazute vestiare separate sau o utilizare separatd a acestora pentru femei si
pentru barbati.

73. Daca vestiarele nu sint necesare in sensul punctului 68, pentru fiecare lucrator trebuie
prevazut un loc in care sd-si {ind sub cheie vestimentatia si accesoriile personale.

2. Dusuri si chiuvete
74. Pentru lucratori trebuie prevdzut un numar suficient de dusuri corespunzatoare, daca
acest lucru este impus de natura activitatii sau din motive de sanatate, conform tabelului nr.1 din
anexa nr.5.
75. Trebuie prevazute sali de dusuri separate sau o utilizare separata a salilor de dusuri pentru
barbati si pentru femei.



76. Sélile de dusuri trebuie sa fie suficient de Incapdtoare pentru a permite fiecarui lucrator
sa-si faca toaleta fara sa fie deranjat si in conditii de igiena corespunzatoare.

77. Dusurile trebuie prevazute cu apa curenta rece si calda.

78. Daca dusurile nu sint necesare n sensul punctului 74, atunci trebuie sa fie prevazute, in
numadr suficient, chiuvete cu apad curentd rece si caldd si care sd fie amplasate in apropierea
posturilor de lucru si a vestiarelor (o chiuveta pentru 25 de lucratori).

79. Din motive de decenta, trebuie sa existe chiuvete separate sau sa fie asigurata utilizarea
separata a acestora pentru femei si pentru barbati.

80. Daca incaperile cu dusuri sau chiuvete sint separate de vestiare, trebuie sa existe o cale
usoara de comunicare intre ele.

3. Cabine de WC-uri si chiuvete
81. Lucratorii trebuie sa dispund, in apropierea posturilor de lucru, de incaperi de odihna,
vestiare si sali de dusuri sau chiuvete, incaperi speciale dotate cu un numar suficient de WC-uri si
chiuvete, conform tabelului nr.2 din anexa nr.5.
82. Trebuie prevazute cabine de WC-uri separate sau o utilizare separata a acestora pentru
femei si pentru barbati.

Sectiunea a 19-a
inciperi pentru acordarea primului ajutor

83. In functie de dimensiunile spatiilor de lucru, tipul de activitate desfasurata si frecventa
accidentelor, trebuie sa fie asigurate una sau mai multe Tncédperi de prim ajutor.

84. Incaperile de prim ajutor trebuie echipate cu instalatii si dispozitive indispensabile pentru
primul ajutor si trebuie sd permita accesul cu brancarde.

85. Incaperile de prim ajutor trebuie si fie semnalizate.

86. Echipamentul de prim ajutor trebuie sa fie disponibil in toate locurile unde conditiile de
lucru o cer. Echipamentul de prim ajutor trebuie sa fie marcat corespunzator si s fie usor accesibil.

Sectiunea a 20-a
Lucratori cu capacitati functionale limitate
87. La organizarea locurilor de munca trebuie sa se tind seama de lucratorii cu capacitati
functionale limitate, daca aceasta este necesar. Cerinta se aplica, in special, usilor, cdilor de
comunicatie, scarilor, dusurilor, chiuvetelor, WC-urilor si posturilor de lucru utilizate sau ocupate
direct de persoanele cu capacitati functionale limitate.

Sectiunea a 21-a
Locuri de munca in aer liber (cerinte speciale)

88. Posturile de lucru, caile de circulatie si alte zone sau instalatii in aer liber, utilizate sau
ocupate de lucrdtori in cursul activitatii lor, trebuie sd fie organizate astfel incit pietonii sau
vehiculele sa circule in conditii de securitate.

89. Cerintele sectiunilor a 12-a — 14-a se aplica, de asemenea, cailor principale de transport
intern, aflate in perimetrul unitatii (cai de transport spre posturi de lucru fixe), cailor de transport
utilizate pentru intretinerea curenta si supravegherea instalatiilor unitatii si spatiilor de incarcare.
Cerintele sectiunii a 12-a se aplica, de asemenea, locurilor de munca in aer liber.

90. Posturile de lucru in aer liber (in afara cladirii) trebuie sa fie iluminate corespunzator,
conform tabelului nr.2 din anexa nr.3, cu un sistem de iluminare artificiald, daca lumina naturala
nu este adecvata.

91. Posturile de lucru in aer liber trebuie s fie amenajate, pe cit posibil, astfel incit lucratorii:

sa fie protejati impotriva conditiilor meteorologice nefavorabile si, daca este necesar,
impotriva caderii obiectelor;

sd nu fie expusi unui nivel de zgomot daunator, nici unor influente exterioare vatamatoare,
cum ar fi gaze, vapori sau praf;



sa-s1 poatd parasi posturile de lucru rapid, In eventualitatea vreunui pericol, sau sa poatad
primi rapid asistenta;
sd nu poata aluneca sau cadea.

Sectiunea a 22-a
Locuri de munca in conditii de izolare

92. Angajatorul va numi, prin decizie scrisd, o persoand cu atributii concrete pentru
supravegherea lucratorilor care lucreaza in conditii de izolare.

93. Pentru a putea interveni In timp util, in caz de accident sau avarie, la locurile de munca
in conditii de izolare, acestea vor fi dotate cu mijloace tehnice care permit legatura cu persoana
care asigura supravegherea:

constant automatizat (centrale de supraveghere, dispozitive de alarmare prin unde radio);

periodic automatizat (radiotelefon, telefon);

periodic, prin intermediul unei persoane (apeluri telefonice, radiotelefon, camera de luat
vederi i monitor).

Sectiunea a 23-a
Principii ergonomice

94. Dimensiunea postului de lucru se stabileste in functie de particularitatile anatomice,
fiziologice, psihologice ale organismului uman, precum si de dimensiunile si caracteristicile
echipamentului de lucru, ale mobilierului de lucru, de miscérile si deplasarile lucratorului in timpul
activitatii, distantele de securitate, dispozitivele ajutatoare pentru manipularea maselor, ca si de
necesitatea asigurarii confortului psihofizic.

95. Eliminarea pozitiilor fortate si nenaturale ale corpului lucratorului si asigurarea
lucru, prin optimizarea fluxului tehnologic si prin utilizarea corecta a echipamentelor de lucru.

96. Postul de lucru la care se lucreaza in pozitic asezat se doteaza cu scaune concepute
corespunzator caracteristicilor antropometrice si functionale ale organismului uman, precum si
activitatii care se desfasoara, corelindu-se indltimea scaunului cu inaltimea planului de lucru.

97. Posturile de lucru unde se lucreaza in pozitie ortostatica trebuie asigurate, de regula, cu
mobilier de lucru pentru asezarea lucratorului cel pufin pentru perioade scurte de timp (de
exemplu: scaune, banci).

98. Echipamentele de lucru, mesele si bancile de lucru trebuie sa asigure spatiu suficient
pentru sprijinirea comoda si stabila a membrelor inferioare in timpul activitatii, cu posibilitatea
migcarii acestora.

99. Iniltimea planului de lucru pentru pozitia asezat sau ortostatici se stabileste in functie
de distanta optima de vedere, de precizia lucrarii, de caracteristicile antropometrice ale lucratorului
si de marimea efortului membrelor superioare.

100. Pentru evitarea miscarilor de rasucire si aplecare ale corpului, precum si a migcarilor
foarte ample ale bratelor, trebuie luate masuri de organizare corespunzatoare a fluxului tehnologic,
de manipulare corectd a materiilor prime si a produselor la echipamentele de lucru, la care
lucratorul intervine direct.

Anexa nr.1
la Cerintele minime de securitate
si sanatate la locul de munca

CALCULAREA
cailor si iesirilor de urgenta



1. Latimea cailor de urgenta se va calcula in asa fel incit densitatea torentului de lucratori

evacuati si nu depiseasci 5 persoane pe 1 m?, insd nu va fi mai mica de 1,2 m.

2. O singura iesire de urgenta se va calcula dupa cum urmeaza:
de pe orice etaj al cladirii, unde sint prezenti cel mult 50 de lucratori, daca distanta de la cel

mai Indepartat punct de pe pardoseala incaperii pina la iesirea de urgenta nu depaseste 25 m;

din cladirea fira etaj cu o suprafati ce nu depaseste 300 m2, in care sint prezenti cel mult 50

de lucratori.

Anexa nr.2
la Cerintele minime de securitate
si sanatate la locul de munca

NORMAREA
componentelor microclimatului la posturile de lucru

1. Microclimatul la posturile de lucru este determinat de temperatura si umiditatea aerului,

de viteza curentilor de aer si de radiatiile calorice emise in zona de lucru.

2. Conditiile de microclimat la posturile de lucru trebuie sa asigure mentinerea echilibrului

termic al organismului uman, corespunzator cu nivelul activitatii desfasurate.

3. Componentele microclimatului la posturile de lucru se normeaza in raport cu

metabolismul organismului uman.

4. Limitele termice minime admise la posturile de lucru sint prevazute in tabelul nr.1.

Tabelul nr.1
Metabolismul, (M) Temperatura Viteza curentilor
w aerului, °C de aer, m/s
M<117 18 <0,2
117<M <234 16 <0,3
234 <M <360 15 <04
M > 360 12 <0,5
5. Limitele termice maxime admise la posturile de lucru sint prevazute in tabelul nr.2.
Tabelul nr.2
Metabolismul, (M) Temperatura aerului, °C
W
M<117 32
117 <M <234 29
234 <M <360 26
360 <M <468 22
M > 468 18

6. Limitele minime $i maxime ale temperaturii si vitezei curentilor de aer, admise la posturile

de lucru dotate cu dusuri de aer, sint prevazute in tabelul nr.3.

Tabelul nr.3
Nivelul Metabolismul, W Limite minime Limite maxime
radiatiilor Temperatura Viteza Temperatura Viteza
calorice, aerului, °C curentilor aerului, °C curentilor
cal/cm?/min de aer, m/s de aer, m/s




1 M<117 25,0 0,5 30,0 1,0
117 <M <234 23,0 0,5 28,0 1,0
234 <M <360 21,5 1,0 27,0 1,3
M > 360 20,0 1,3 26,0 1,5
2 M<117 22,0 0,5 28,0 1,0
117 <M <234 20,0 1,0 26,0 15
234 <M <360 18,5 15 25,0 2,0
M > 360 17,0 2,0 24,0 2,5
<3 M<117 20,0 1,0 25,0 15
117 <M <234 18,0 15 24,0 2,0
234 <M <360 16,5 2,0 23,0 2,5
M > 360 15,0 2,5 22,0 3,0

7. Umiditatea relativa a aerului nu va depasi 60%.

8. Valorile temperaturilor si vitezelor curentilor de aer reprezintd valori medii in sectiunea

transversala a fluxului de aer la nivelul jumatatii superioare a corpului lucratorului.
9. Nivelul radiatiilor calorice (cal/cm?/min) se estimeazi dupa cum urmeazi:
nivelul 1 — daca timpul de suportare a expunerii lucratorului este de 240 s;
nivelul 2 — daca timpul de suportare a expunerii lucratorului este de 50 s;
nivelul 3 — daca timpul de suportare a expunerii lucratorului este de 20 s.

10. Normarea temperaturii in incdperile social-sanitare, in perioada 16 octombrie — 15

aprilie, se efectueaza in conformitate cu tabelul nr.4.

Tabelul nr.4

Denumirea incaperilor social-sanitare

Tempe ratura
aerului, °C

Vestiare comune pentru pastrarea imbracamintei stradale

18

Vestiare pentru imbracare — dezbracare 23
Incaperea dusurilor 25
Incaperea spalatoarelor 23
WC-uri 16
Camera intima pentru femei 23
Incaperi pentru uscarea echipamentului de protectie 25-33
Camere de fumat 16
Zone sau incaperi pentru odihna, incaperi pentru incalzirea lucratorilor, incaperi pentru personalul de serviciu, sali |22

pentru servirea mesei, incaperi pentru acordarea primului ajutor

11. La unele posturi de lucru (birouri, camere de comanda, incaperi cu videoterminale,
incaperi social-culturale etc.), unde desfasurarea activitatii profesionale necesitd confort termic,

trebuie asigurate urmatoarele conditii:
1) in perioada 16 aprilie — 15 octombrie:
temperatura intre 23 — 26°C;

diferenta pe verticald a valorilor temperaturii aerului la 1,1 m si 0,1 m deasupra pardoselii

(nivelului capului si al gleznelor) mai mica de 3°C;
umiditatea relativa a aerului intre 30 — 70%);
viteza medie a curentilor de aer intre 0,1 — 0,3 m/s;
2) in perioada 16 octombrie — 15 aprilie:
temperatura intre 20 — 24°C;

diferenta pe verticald a valorilor temperaturii aerului la 1,1 m si 0,1 m deasupra pardoselii

(nivelului capului si al gleznelor) mai mica de 3°C;
umiditatea relativa a aerului intre 30 — 70%;
viteza medie a curentilor de aer intre 0,1 — 0,3 m/s;




diferente mai mici de 10°C intre temperatura de radiatie a ferestrelor sau a altor suprafete
verticale si temperatura de radiatie a obiectelor din Incapere.

Anexa nr.3
la Cerintele minime de securitate
si sanatate la locul de munca

NORMAREA
nivelurilor de iluminare

1. Nivelul de iluminare se normeaza in functie de categoria lucrarii si subcategoria in care
se incadreaza sarcinile vizuale, respectiv in functie de marimea detaliului reprezentativ, de
contrastul dintre detaliul reprezentativ si fond si luminozitatea fondului sau numai de categoria
sarcinii vizuale.

2. Valorile minime normate ale nivelurilor de iluminare pentru lucrarile executate in spatii
interioare sint prevazute in tabelul nr.1.

3. Nivelul de iluminare se ridica cu o treapta in scara de valori a nivelurilor de iluminare in
urmatoarele cazuri:

daca efortul vizual este continuu pe o perioadd mai mare de 4 ore, pentru categoriile de
lucrari I, II si I1I;

daca detaliile urmarite sint in miscare, pentru categoriile de lucrari I, I, III i IV;

in incdperile destinate instruirii profesionale.

4. Detaliul reprezentativ se defineste ca fiind obiectul sau anumite parti ale obiectului care
trebuie privit in procesul muncii.

5. Valorile din tabelul nr.1 sint valabile, indiferent de pozitia planului de lucru (orizontal,
vertical, inclinat) si de sursa de lumina folosita (artificiald, naturald, mixta).

6. Contrastul dintre detaliu si fond (K) se calculeaza cu relatia:

K = (Ld - Lf)Ld daca Ld > Lf,
Sau
K = (Lf - Ld)Lf daci Lf > Ld,

unde:

Lf este luminanta fondului, cd/m?;

Ld este luminanta detaliului, cd/m.

7. Se considera:

contrast mic atunci cind K <0,2;

contrast mediu atunci cind 0,2 <K <0,5;

contrast mare atunci cind K > 0,5.

8. Fondul se caracterizeaza cu ajutorul factorului de reflexie (raportul dintre fluxul reflectat
de suprafata fondului si fluxul incident pe suprafata fondului), p.

9. Se considera:

fond intunecat atunci c¢ind p <0,2;

fond mediu atunci cind 0,2 <p <0,4;

fond luminos atunci cind p > 0,4.

10. In punctele in care se fac citiri la aparate, actionari de dispozitive, nivelul de iluminare
corespunzator dificultatii vizuale (conform tabelului nr.1) se asigurd prin iluminat local sau
localizat.



Tabelul nr.1

Categoria| Caracteristicile lucririlor vizuale |Subca- Contrastul Caracteristica Nivelul
lucrarii tegoria dintre detaliul fondului normat de
vizuale lucrarii reprezentativ iluminare,
vizuale si fond Ix
| Lucrari de precizie deosebita cu detalii a|a mic intunecat 3000
céror dimensiune unghiulara este sub 1' | mic luminos 2000
(detalii sub 0,1 mm pentru distanta de mic mediu
privire de 344 mm) mediu intunecat
c mediu luminos 1500
mediu mediu
mare intunecat
d mare luminos 750
mare mediu
I Lucrari de precizie foarte mare cu a mic intunecat 2000
detalii a caror dimensiune unghiulara b mic luminos 1000
este Intre 1' i 3' (detalii intre 0,1 mm si mic mediu
0,3 mm pentru distanta de privire de 344 mediu intunecat
mm) c mediu luminos 750
mediu mediu
mare intunecat
d mare luminos 500
mare mediu
1l Lucrari de precizie mare cu detalii a a mic intunecat 1000
caror dimensiune unghiulara este intre 3'|| mic luminos 750
si 5' (detalii intre 0,3 mm si 0,5 mm mic mediu
pentru distanta de privire de 344 mm) mediu intunecat
c mediu luminos 500
mediu mediu
mare intunecat
d mare luminos 300
mare mediu
v Lucrari de precizie medie cu detalii a a mic intunecat 500
caror dimensiune unghiulara este intre 5'|| mic luminos 400
si 8' (detalii intre 0,5 mm si 0,8 mm mic mediu
pentru distanta de privire de 344 mm) mediu intunecat
C mediu luminos 300
mediu mediu
mare intunecat
d mare luminos 200
mare mediu
\% Lucrari de precizie mica cu detalii a a mic intunecat 300
caror dimensiune unghiulara este intre 8'|p mic luminos 250
si 12' (detalii intre 0,8 mm si 1,2 mm mic mediu
pentru distanta de privire de 344 mm) mediu intunecat
C mediu luminos 200
mediu mediu
mare intunecat
d mare luminos 150
mare mediu
VI Lucrari grosiere cu detalii a caror Indiferent de contrast si luminozitatea fondului 100
dimensiune unghiulara este peste 12
(detalii peste 1,2 mm pentru distanta de
privire de 344 mm)
VIl Lucrari grosiere efectuate cu Indiferent de contrast si luminozitatea fondului 75
intermitentd in timpul unui schimb




Vi Supravegherea liniilor robotizate de Se prevede iluminat local, localizat sau portabil ori portabil in  |150
productie punctele in care existd aparate de masurat, ori dispozitive de
interventie si reglaj al instalatiilor, precum i pentru reparatii

IX Supravegherea generala a functionarii | Se prevede iluminat local, localizat sau portabil ori portabil in |50
unor utilaje si instalatii punctele in care exista aparate de masurat, ori dispozitive de
interventie si reglaj al instalatiilor, precum si pentru reparatii

X Spatii de circulatie la puncte de Se prevede iluminat local, localizat sau portabil ori portabil in |20
manevra, citire de aparate, cu vizitare  |punctele in care existd aparate de masurat, ori dispozitive de
periodica interventie si reglaj al instalatiilor, precum si pentru reparatii

XI Spatii de circulatie de-a lungul Se prevede iluminat local, localizat sau portabil ori portabil in |10

instalatiilor de transport pe banda, fara |punctele in care exista aparate de masurat, ori dispozitive de
personal de supraveghere permanentd  |interventie si reglaj al instalatiilor, precum si pentru reparatii

11. Dimensiunea unghiulara a detaliului reprezentativ constituie raportul dintre marimea
acestuia Tn milimetri si distanta de privire de 344 mm.

12. Valorile minime normate ale nivelurilor de iluminare pentru lucrarile executate in aer
liber sint prevazute in tabelul nr.2.

13. Pozitia orizontald a planului de referinta se considera la indlfimea de 0,85 — 1 m fata de

sol.
Tabelul nr.2
Categoria Caracteristicile lucrarilor vizuale Nivelul Pozitia
lucrarii normat planului
vizuale de de
iluminare, | referinta
Ix
Xlil Lucrari la care raportul dintre marimea minima a obiectului care trebuie distins (m) si distanta |50 orizontala
fata de ochi (1) este: m/1 < 0,005
X1 Lucrari la care raportul m/I este cuprins intre 0,005 si 0,02 30 orizontala
X1V Lucrari la care raportul m/1 este cuprins intre 0,02 si 0,05 20 orizontala
XV Lucrari cu sau fara utilaje, care necesitd urmarirea generala atenta a procesului de productie 10 verticala
XVI Lucrari grosiere care necesita distingerea obiectelor mari aflate in zona de lucru 5 verticala

14. Valorile minime normate ale nivelurilor de iluminare pentru spatiile de circulatie
industriale exterioare sint prevazute in tabelul nr.3.

Tabelul nr.3
Localizarea spatiilor Nivelul
normat de
iluminare
medie,
Ix
Treceri de pietoni peste cdile de circulatie destinate mijloacelor de transport 3
Treceri de vehicule peste calea ferata 5
Porti 10
Iluminat de paza si perimetral 3
15. Valorile din tabelul nr.3 sint pentru planul aflat la indltimea de 0,2 m fata de sol.
16. In cazul iluminatului perimetral, 1atimea zonei de iluminat se considera de 10 m.
Anexa nr.4

la Cerintele minime de securitate



si sanatate la locul de munca

CALCULAREA
dimensiunilor incaperilor si a volumului de aer in incaperi

1. Pentru spatiile in care au loc procese tehnologice ce degaja caldura, umiditate, pulberi,
gaze, vapori etc., indltimea minima a incaperilor de lucru trebuie sa fie de cel putin 3 m, iar volumul
minim de aer pentru fiecare lucritor — de cel putin 12 m?,

2. Pentru spatiile in care se desfasoara activititi administrative sau comerciale, Tndlfimea
minima a incdperilor de lucru trebuie sa fie de cel putin 2,6 m, iar volumul minim de aer pentru
fiecare lucritor — de cel putin 10 m>.

Anexa nr.5
la Cerintele minime de securitate
si sanatate la locul de munca

CALCULAREA
dotarilor social-sanitare

1. Suprafata unei incaperi pentru odihna se calculeaza in asa fel Incit sa se asigure cel putin
1 m? pentru fiecare lucritor, iar pentru fiecare lucrator cu capacititi functionale limitate care se
deplaseaza in scaun cu rotile — 1,65 m?, luindu-se in calcul schimbul cel mai numeros, dar si nu
fie mai mica de 12 m?.

2. Dimensiunile minime, 1n plan orizontal, ale dulapurilor individuale din dotarea vestiarelor
vor fi de cel putin 0,4 x 0,5 m.

3. In cazul organizirii vestiarelor comune pentru imbricamintea stradala, suprafata acestora
se calculeazi in asa fel incit si se asigure cel putin 0,1 m? pentru fiecare lucritor, luindu-se in
calcul schimbul cel mai numeros, dar sa nu fie mai mica de 4 m?.

4. Normarea dusurilor si chiuvetelor se efectueaza in conformitate cu tabelul nr.1, luindu-se
in calcul schimbul cel mai numeros.

Tabelul nr.1
Grupele Caracteristicile proceselor tehnologice Numirul maxim de
proceselor lucriitori pentru:
tehnologice 0 0
cabina |chiuveta
de dus
| Procese tehnologice fara degajare de substante chimice care produc murdarirea:
a numai a miinilor; 25 7
b corpului si imbracamintei de lucru; 15 10
1 Procese tehnologice:
a care degaja caldura prin convectie; 7 20
b care degaja caldura prin raze termice; 3 20
c care degaja umiditate; 5 20
d cu temperatura de pina la 10°C 5 20
1l Procese tehnologice ce au loc 1n conditii de contact cu substante toxice care produc
murdérirea:
a numai a miinilor; 7 10
b corpului si imbracamintei de lucru 3 10
v Procese tehnologice care necesita un regim special pentru asigurarea calitatii produsului:
a legate de productia si prelucrarea produselor alimentare; 20 15




legate de productia medicamentelor etc.

|20

|15

5. Normarea cabinelor de WC-uri si a chiuvetelor se efectueaza in conformitate cu tabelul
nr.2, luindu-se 1n calcul schimbul cel mai numeros.

Tabelul nr.2

Numirul maxim de Numarul cabinelor de WC Pisoare
lucratori de acelasi sex si chiuvetelor

Barbati Femei
25 1 2 1
50 2 3 2
75 3 4 2
100 4 5 3
150 5 6 5
200 6 8 6
300 8 10 7
400 9 12 8
500 11 14 9
650 13 14 10
800 14 18 12
1000 16 20 13




