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Domeniul general de studiu: 091 SANATATE
Domeniul de formare profesionali: 0916 FARMACIE
Programul de studii: 0916.1 FARMACIE

a fost discutat si aprobat la:

sedinta Consiliului de Management al Calititii
din 26 noiembrie 2019, proces verbal nr. 2
Vicepresedintele Consiliului, prim-prorector,
prorector pentru activitate didactica

Olga CERNETCHLI, dr. hab. st. med., prof. univ.

sedinta Consiliului Facultditii de Farmacie
din 06 septembrie 2019, proces verbal nr. /
Presedintele Consiliului, decanul facultitii

Nicolae CIOBANU, dr. st. farm., conf. univ.

sedinta Comisia de asigurare a calititii si evaluare
curriculard in Farmacie din 04 septembrie 2019,
proces verbal nr. /, Presedintele Comisiei

Livia UNCU, dr. st. farm., conf. univ.
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DESCRIEREA DOMENIULUI DE FORMARE PROFESIONALA

Necesitatea pregatirii cadrelor farmaceutice Tn societate este importantd pentru sistemul de
sanatate, fiind conditionatd de cresterea rolului farmacistului n utilizarea rationala a
medicamentelor si cercetarilor in acest domeniu. Un fapt elocvent al actualittii problemei in cauza
este si atentia acordata rolului farmacistului in sistemul de sanatate de catre Organizatia Mondiala a
Sanatatii (Deli, 1988; Tokyo, 1993, Glasgrow, 2018). Un rol important in acest sens il prezinta
directivele Comunitatii Europene privind ,,farmacistii” si ,,medicamentul”, care determina cerintele
fata de formarea specialistului si exercitarea profesiunii de farmacist. Astfel, Directiva 85/432 CEE
prevede ca ,farmacistul este specialistul principal in domeniul medicamentului”. In contextul
multiplilor factori sociali, economici, culturali si psihologici, care au un impact vizibil asupra
procesului de administrare a medicamentelor, farmacistul are o functie-cheie in asigurarea sanatatii
publice a populatiei. Cele mentionate impun necesitatea unei bune pregatiri a specialistului
farmacist pentru exercitarea multiplelor tipuri de activititi menite sda contribuie la mentinerea
sanatatii societatii.

Fiind specialistul principal ih domeniul medicamentului, scopul de baza al farmacistului consta in
realizarea la diverse niveluri a conceptiei de asistentd a populatiei si a institutiilor medico-Sanitare
publice cu medicamente si dispozitive medicale prin realizarea tuturor functiilor atribuite calificarii:
organizarea si dirijarea activitatii unitatilor farmaceutice si subdiviziunile lor; organizarea procesului de
licentiere, evaluarea si controlul activitatii farmaceutice; organizarea si realizarea proceselor tehnologice
de producere a medicamentelor in conditii industriale, in laboratoare de microproducere si farmacii;
realizarea activitatilor in cadrul sistemului de control a calitdtii medicamentelor la toate nivelele si in
cadrul sistemului de autorizare si certificare a medicamentului; efectuarea investigatiilor chimico-
judiciare; efectuarea analizei merceologice la toate etapele de promovare a medicamentului;
determinarea resurselor de plante medicinale si asigurarea folosirii rationale a produselor vegetale si
fitopreparatelor; asigurarea utilizarii rationale, eficiente si inofensive a medicamentelor, oferirea
asistentei farmaceutice populatiei, realizarea activitdtilor de promovare a medicamentelor si a modului
sanatos de viata; acordarea primului ajutor medical In cazuri de urgentd; efectuarea cercetarilor
stiintifice in domeniul medicamentului si in alte ramuri ale farmaciei; realizarea activitatii pedagogice si
metodico-didactice in cadrul institutiilor de invatamant superior si mediu de specialitate in domeniul
farmaceutic; promovarea si asigurarea prestigiului profesiei de farmacist la nivel national.

La baza elaborarii standardului de calificare au stat prevederile Directivelor europene, care
descriu competentele farmacistului in vederea coordonarii actelor legislative si administrative
referitoare la anumite activitati din domeniul farmaciei si recunoasterea reciproca a diplomelor,
certificatelor si a altor titluri oficiale de calificare in domeniul farmaciei, inclusiv a masurilor de
facilitare a exercitarii efective a diverselor activitati din domeniul farmaciei:
¢ Council Directive 85/432/EEC of 16 September 1985 concerning the coordination of provisions laid
down by Law, Regulation or Administrative Action in respect of certain activities in the field of pharmacy;
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:31985L. 0432
¢ Council Directive 85/433/EEC of 16 September 1985 concerning the mutual recognition of diplomas,
certificates and other evidence of formal qualifications in pharmacy, including measures to facilitate the
effective exercise of the right of establishment relating to certain activities in the field of pharmacy;
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:31985L 0433
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FORMULARUL CALIFICARI|I

Farmacistul — absolvent al institutiei de invatamant farmaceutic superior, care este
pregatit pentru activitate profesionald in domeniul farmaciei cu scopul asistentei
populatiei si institutiilor medico-sanitare cu medicamente si articole medicale,
prepararii, standardizarii si controlului calitdtii medicamentelor; colectarii plantelor
medicinale si standardizarii produsului vegetal, efectudrii analizei chimico-

De§cr|? rfa toxicologice; realizarii lucrului consultativ-informativ despre medicamentele noi si

calificarii -~ . o oy . : - <
folosirii lor rationale; efectudrii cercetarilor in domeniul farmaciei; promovarii
cunostintelor sanitare si acordérii primului ajutor medical in posturile primare de
farmacist, colaborator stiintific, laborant superior, pedagog al institutiilor superioare si
medii de invatdmant, care sunt prevdzute pentru a fi suplinite de specialisti cu studii
farmaceutice superioare.

Nivel de Ni\_/eIqu _7 C!\IQRM, care corespunde nivelulgi 7 E_QFVa}I Cadrului european al

calificare calificérilor si nivelului 2 QF-EHEA al Cadrului de calificari pentru Spatiul european

al Invatamantului superior.

Grup/grupuri-tinta

Absolventi ai invatamantului liceal (nivelul 3 CNCRM), invatdmantului profesional
tehnic postsecundar (nivelul 4 CNCRM), invatdmantului profesional tehnic
postsecundar nontertiar (nivelul 5 CNCRM), invatamantului superior de licenta —
ciclul I (nivelul 6 CNCRM)

Tipul programului

Studii superioare integrate: (invatamant superior, ciclul I - invatdmant superior de

de forr‘narev licenta si invatamant superior, ciclul II - invatamant superior de master)
profesionala ’

Forma de

organizare a Invatimant cu frecventa.

studiilor

Durata si volumul
studiilor

5 ani; studii superioare integrate (Licenta si Master); 300 ECTS, 9000 ore.

Conditii de acces

Detinatorii diplomei de bacalaureat, ai diplomei de studii profesionale sau ai unui act
echivalent de studii, recunoscut de structura abilitatd pentru recunoasterea si echivalarea
actelor de studii si calificarilor.

Stagii de practica

Programul de studii include urmatoarele stagii de practica cu titlu obligatoriu:
semestrul al ll-lea Practica de initiere la domiciliul — 60 ore (2 credite) si Botanica
farmaceutica — 60 ore (2 credite); semestrul al IV-lea Propedeutica farmaceutica — 60
ore (2 credite); semestrul al VI-lea Practica la Farmacognozie — 60 ore (2 credite) si
Tehnologie farmaceutica extemporald — 60 ore (2 credite); semestrul al VIll-lea
Management si legislatie farmaceutica — 60 ore (2 credite); semestrele IX si X —
Practica de licentd in farmacii comunitare si de spital timp de 6 luni — 780 ore (26
credite)

Actul de studii,
titlul/calificarea
atribuita

Diploma de licentd in farmacie, studii superioare integrate (Licenta si Master).
Titlul obtinut — Farmacist

Dezvoltare
profesionala/
proiectarea
carierei

Detinatorii diplomei de licentd in Farmacie au acces la studii superioare de doctorat,
studii postuniversitare de rezidentiat, desfasurarea liberii practice farmaceutice,
formare profesionala continua pe tot parcursul vietii, precum si angajarea in campul
muncii.

Detinatorii diplomei de licentd in Farmacie, poseda cunostintele si competentele
specificate in art. 44 ,Formarea de farmacist” din Directiva 2005/36/CE al
Parlamentului European si al Consiliului din 07.09.2005 privind recunoasterea
calificarilor profesionale, care prevede competentele necesare pentru desfasurarea
activitatii farmaceutice si pot exercita activitdtile profesionale de Farmacist in Republica
Moldova. La fiecare 5 ani de activitate, la cerere, in functie de nivelul pregatirii se
atribuie consecutiv categoria a doua, prima si superioara in calificarea atribuita.

Oportunititi de
angajare in
campul muncii

datorita setului larg de competente si aptitudini dobandite in domeniul farmaciei: toate
tipurile de institutii, intreprinderi si unitati farmaceutice.

Cerinte legale

Nu sunt cerinte legale speciale, care limiteaza obtinerea titlului de Farmacist de cétre
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| speciale

| persoanele care indeplinesc conditiile de acces stipulate mai sus.
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LISTA OCUPATIILOR TIPICE

Nivelul Progra}mul (,je formare Ocupatii tipice conform Ocupatii tipice conform ESCO
calificarii pr&%ﬁ;gﬁzll;tgc&ﬁ?; m CORM 08/Echivalarea cu calificiri din alte state
7 Domeniul 134204 Farmacist-diriginte galiﬁca,re_a ptrOf?Si‘,’lnal? in domt?niué
. . armacie€l €ste€ Similara cu practica de
CNCRM ];?I?g ;rinental al Sef ﬁha-la fa.rr'na-me _ formare a specialistilor in domeniu in
U Farmacist-diriginte adjunct | spatiu european:
09 SANATATE | 134505 Farmacist sef sectic | o In ISCED Fields of Education and
Farmacist sef sectie adjunct 'I_'raining 2013 (ISCED-F 2013): Broad
Domeniul general 996201 Farmacist field 09 Health and welfare; Narrow
de studiu _ y flﬂd 091 Health; Detailed field 0916
. 226203 Farmacist-rezident | Pharmacy;
091 SANATATE 226204 Inspector-farmacist | Nttps:/eqe.ge/res/docs/228085¢.pdf
- : : ¢ Nomenclatorul domeniilor si al
Domeniul de 231001 ASISter]t unl\/.(.arslltar specializarilor/programelor de studii
formare 235102 Cercetator stiintific | ynjversitare din Romania (HG nr.
profesionala stagiar 158/2018) prevede Domeniul
0916 243302 Reprezentant fu_ndamgntal 30 Stiinte biologice si
FARMACIE medical blomed!cale; Ram_ura de ;tiifq',td 60
251309 Specialist in Farmacie; Domeniul de studii
e-Sanitate universitare de doctorat/masterat10
Programul de studii 131123 Sef . Farmacie; Don?en_iul de licenta 10 _
0916.1 Veteriﬁ;ﬁ armacie Sanatate; Specializarea 30 Farmacie;
EARMACIE https://ww_vv.edu.ro/snes/default/flIes/f|5|
122307 Sef laborator de ere%20articole/HG%20158%20-
cercetari stiintifice %202018%20.pdf
221101 Cercetator stiintific | ¢ Standardul European
in farmacie/medicina Skills/fCompetences, qualifications and
226903 Cercetdtor stiintific OCCUpa_t'ons (ESCO) include:2 i
stagiar in stiintele vietii si Professionals; 22 Health _professmnals;
medicini T © 7| 226 Other health professionals; 2262
Pharmacists;
https://ec.europa.eu/esco/portal/occupati
on?uri=http%3A%2F%2Fdata.europa.eu
%2Fesco%2Fisco%2FC2262&conceptL
anguage=en&full=true
+ Pharmacists: Occupational Outlook
Handbook:U.S. Bureau of Labor.
https://www.bls.gov/ooh/healthcare/phar
macists.htm?view full
COMPETENTE RELEVANTE CALIFICARII
Denumirea . .
Descrierea competentei
competentelor ’

Competente transversale

CT 1. Autonomie si

on Executarea responsabild a sarcinilor profesionale in promovarea rationamentului
responsabilitate

logic, a aplicabilitétii practice, a evaludrii si autoevaluarii in luarea deciziilor in
conditii de autonomie; respectarea normelor de eticd si deontologie farmaceutica
la prepararea, analiza, transportarea si eliberarea remediilor medicamentoase
populatiei si institutiilor medicale.

CT 2. Comunicarea

Utilizarea eficientd a cunostintelor lingvistice, a abilitatilor in tehnologiile
eficienta

informationale, a competentelor in cercetare si surselor informationale (portaluri
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https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation?uri=http%3A%2F%2Fdata.europa.eu%2Fesco%2Fisco%2FC2262&conceptLanguage=en&full=true
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https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation?uri=http%3A%2F%2Fdata.europa.eu%2Fesco%2Fisco%2FC2262&conceptLanguage=en&full=true
https://www.bls.gov/ooh/healthcare/pharmacists.htm?view_full
https://www.bls.gov/ooh/healthcare/pharmacists.htm?view_full

Denumirea
competentelor

Descrierea competentei

Internet, e-mail, baze de date, aplicatii software, platforme on-line etc.) atat in
limba romana cat si intr-o limba de circulatie internationala.

CT 3. Abilititi manageriale
si interactiune sociala

Identificarea obiectivelor, a resurselor disponibile, conditiilor de finalizare a
sarcinilor, determinarea etapelor si duratei lucrului, termenilor de realizare
aferente. Realizarea activitatilor si exercitarea rolurilor specifice muncii in echipa;
distribuirea sarcinilor intre membri pe niveluri subordonate; promovarea spiritului
de initiativa, dialogului, cooperdrii, atitudinii pozitive si respectului fata de ceilalti,
a empatiei, altruismului si imbunatatirea continud a propriei activitati.

CT 4. Dezvoltare personali
si profesionala

Identificarea necesitatilor de formare profesionala in functie de evolutia sistemului
farmaceutic; determinarea priorititilor in formarea profesionald continud a
farmacistului; aprecierea schimbarilor parvenite in sistemul farmaceutic drept
conditie a functionalitatii lui.

Competente profesionale

CP1. Organizarea si
dirijarea activitatii
unitatilor farmaceutice
(UF) si subdiviziunilor lor

Planificarea si controlul exercitérii proceselor de lucru, supravegherea activitatii
altor specialisti si persoane, preludnd responsabilitatea pentru organizarea,
dirijarea si asigurarea activitatii unitatii farmaceutice.

CP2. Organizarea
procesului de licentiere,
evaluare, acreditare si
control al activitatii
farmaceutice

Pregatirea si completarea dosarului pentru inregistrarea intreprinderii farmaceutice
si obtinerea ulterioard a Licentei pentru desfasurarea activitatii farmaceutice;
autoevaluarea si evaluarea activitatii intreprinderii farmaceutice Tn vederea
acreditarii ulterioare; supravegherea si monitorizarea activititii IF; realizarea
activitatii de control si inspectie a activitatilor IF si specialistilor farmacisti.

CP3. Organizarea si
realizarea proceselor
tehnologice de producere a
medicamentelor in conditii
industriale si laboratoare
de microproductie
farmaceutica

Autogestiune in planificarea si organizarea proceselor tehnologice de producere
industriala, asumarea responsabilitatii de supraveghere a activitatii subalternilor si
de asigurare a functionalitatii procesului de producere.

CP4. Efectuarea proceselor
tehnologice de preparare a
medicamentelor in conditii
de farmacie

Autogestiune in planificarea si organizarea proceselor tehnologice de preparare a
medicamentelor, asumarea responsabilititii de supraveghere a activitatii
asistentilor farmacisti si de asigurare a functionalitatii sectiei de producere n
cadrul farmaciei.

CPS5. Activitate in cadrul
sistemului de control a
calitatii medicamentelor la
toate nivelele si in cadrul
sistemului de autorizare si
certificare a
medicamentului

Activitate autonoma 1in sistemul de asigurare a calitdtii medicamentelor la toate
nivelele, organizarea proceselor de analiza si control, asumarea responsabilitatii de
organizare si supraveghere a activitatii unui laborator de analiza. Autogestiune in
planificarea si organizarea proceselor de autorizare si certificare, asumarea
responsabilititii de supraveghere a activitétii altor persoane si de asigurare a
functionalitatii sistemului de control.

Efectuarea activitatilor de
investigatii chimico-
judiciare Tn cadrul
centrelor de medicina
legala

Activitate autonoma in efectuarea investigatiilor chimico-judiciare; organizarea
proceselor de analizd, asumarea responsabilitatii de organizare si supraveghere a
activitatii unui laborator de analizd medico-legald. Autogestiunea proceselor de
investigare.

CP7. Efectuarea analizei
merceologice la toate
etapele de circulatie a
medicamentelor si altor
produse farmaceutice (de
la producétor péana la
consumator)

Activitate autonoma in planificare strategiilor de marketing farmaceutic;
efectuarea analizei merceologice a produselor farmaceutice si parafarmaceutice;
promovarea etici a medicamentelor pentru specialistii din domeniul ocrotirii
sanatatii si consumatorii de medicamente.
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Denumirea
competentelor

Descrierea competentei

CP8. Determinarea
resurselor de plante
medicinale si asigurarea
folosirii rationale a
produselor vegetale si
fitopreparatelor;

Organizarea si executarea activitdtilor de asigurare a folosirii rationale a
produselor vegetale si a fitopreparatelor; organizarea proceselor de determinare si
colectare a plantelor medicinale.

CP9. Asigurarea utilizarii
rationale, eficiente si
inofensive a
medicamentelor, oferirea
asistentei farmaceutice
populatiei, realizarea
activitatilor de promovare
a medicamentelor si a
modului sanitos de viata;

Activitate autonoma in sistemul de asigurare a utilizarii rationale, eficiente si
inofensive a medicamentelor; organizarea proceselor de oferire a asistentei
farmaceutice populatiei. Autogestiune in planificarea si organizarea proceselor de
realizare a activitatilor de promovare a medicamentelor si a modului sanatos de
viata.

CP10. Acordarea primului
ajutor medical in cazuri de
urgenta

urgentd vizitatorilor farmaciei; autogestiune in planificarea si organizarea
ajutorului medical primar.

CP11. Efectuarea
cercetdrilor stiintifice in
domeniul medicamentului
si Tn alte ramuri ale
sistemului

farmaceutic

Planificarea, organizarea si executarea responsabila a activitatilor de cercetare;
autonomie decizionald in selectarea materialelor si metodelor de cercetare.

CP12. Realizarea activitatii
pedagogice si metodico-
didactice in cadrul
institutiilor de invatimant
superior si profesional
tehnice Tn domeniul
farmaceutic

Responsabilitate n planificarea, organizarea si executarea activitatii pedagogice si
metodico-didactice; autonomie decizionala in determinarea formelor optimale de
instruire si evaluare.

CP13. Activitati de
promovare si asigurare a
prestigiului profesiei de
farmacist la nivel national

Responsabilitate Tn promovarea etica a medicamentelor, respectarea legislatiei in
exercitarea activitatii farmaceutice, asigurarea relatiilor etice intre specialisti si cu
consumatorii de medicamente, apartenenta la asociatiile profesionale.

CP14. Respectarea
normelor de etica si
deontologie

Respectarea normelor etico-deontologice in relatiile cu pacientul, lucratorul
medical, colegul farmacist si prevenirea actiunilor neconforme principiilor
Deontologiei farmaceutice; comportarea responsabila si eticd in relatiile cu
conducdtorul si subalternii, cu reprezentantii organismelor ierarhiei
superioare/inferioare precum si a celor de peste hotare;

CP15. Cresterea nivelului
profesional, instruire si
autoinstruire

Responsabilitate in intretinerea nivelului Tnalt de competente profesionale pe
parcursul intregii perioade de activitate; autoinstruire si autonomie decizionald in
gestionarea cadrelor farmaceutice.

Standard de calificare: Farmacie
Nivel de calificare: 7 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Farmacie

Aprobat prin OMECC nr. 517/2020
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TRANSPUNEREA COMPETENTELOR PROFESIONALE SPECIFICE IN REZULTATE

ALE INVATARII

REZULTATE ALE INVATARII

Responsabilitate si autonomie (RA)

Cunostinte (K)

Aptitudini (S)

Nivel de competenti
minim de recunoastere

Module/ discipline
ce duc la formarea
de competente
profesionale

Competenta profesionala: CP1. Organizarea si dirijarea activititii unititilor farmaceutice (UF) si
subdiviziunilor lor (activitatea economico-financiari, administrativa, gospodireasci, planificarea,
analiza economica, evidenta si gestiunea, organizarea, controlul, informarea);

RA: Asumarea responsabilitétii pentru planificarea si controlul
exercitarii proceselor de lucru, supravegherea activitatii altor
specialisti si persoane, preluand, inclusiv, responsabilitatea pentru
organizarea, dirijarea si asigurarea activitatii unititii farmaceutice.

K1 Caracteristica generala a
sistemului de sanatate, a
subsistemului farmaceutic i
componentelor lui

K2 Prevederile actelor
legislative si normative
privind procesul de
organizare a intreprinderilor
farmaceutice

K3 Nomenclatura utilajului
necesar pentru exercitare
activitatii farmaceutice in
toate subdiviziunile
intreprinderilor farmaceutice
n conformitate cu
regulamentele in vigoare;
cerintele fata de utilaj;
Sistemele informationale
automatizate (SIA) utilizate
pentru evidenta circulatiei
produselor farmaceutice si
parafarmaceutice;

K4 Sortimentul obligatoriu
de produse farmaceutice si
parafarmaceutice in farmacia
comunitara;

K5 Modul si principiile de
receptionare a
medicamentelor si
produselor parafarmaceutice
in intreprinderile
farmaceutice;

K6 Prevederile legislatiei
muncii $i procedurii de
angajare a personalului;

K7 Modul de intocmire si
semnare a contractelor
individuale de munca,
raspunderea materiala
individuala si colectiva.

S1 Organizeaza activitatea
farmaciei comunitare (de acces
public), farmaciei spitalicesti (de
tip Inchis) si depozitului
farmaceutic;

S2 Coordoneaza procesul de
organizare a subdiviziunilor
unitdtilor farmaceutice;

S3 Asigura dotarea locurilor
concrete de muncacu utilaj, tehnica
moderna, TIC, literatura special;
S4 Ofera asistenta calitativa si
oportund populatiei si institutiilor
medico-sanitare cu medicamente si
produse farmaceutice;

S5 Analizeaza cererea si oferta de
produse farmaceutice si
parafarmaceutice si determina
necesarului pentru ele;

S6 Asigura aprovizionarea cu
medicamente si produse
parafarmaceutice farmaciile, alte
unitdti farmaceutice si institutii
medico-sanitare;

S7 Asigura prezenta intregului
sortiment de medicamente si
produse parafarmaceutice in
unitatea farmaceutica, in limitele
nomenclatorului aprobat, respecta
regulile de realizare si eliberare a
medicamentelor Tn conformitate cu
regulamentele in vigoare;

S8 Organizeaza receptionarea
calitativa si cantitativa a
medicamentelor si produselor
parafarmaceutice si respectarea
conditiilor de pastrare in stricta
corespundere cu prevederile
actelor normative;

S9 Monitorizeaza respectarea
prevederilor Contractului colectiv
de munca, normelor de protectie a

« planifica si
analizeaza activitatile
manageriale,
activitatea si dirijarea
cu personalul Tn
intreprinderile
farmaceutice;

« studiaza pieta
farmaceutica;

« planifica si asigura
dotarea ntreprinderilor
farmaceutice;

+ aplica Sistemele
Informtionale
Aautomatia n
activitatea
farmaceutica,

¢ amenajeaza
ergonomic locurile de
muncd si le asigura cu
cele necesare pentru
activitate;

« realizeaza functiile
de planificare,
organizare,
coordonare, motivare
si control a diferitor
activitati farmaceutice;
« identifica factorii
mediului intern si
extern de influentd a
activitatii unitatilor
farmaceutice si de
adoptare a deciziilor;
« asigura securitatea
muncii, respectarea
regulilor sanitare de
igiend personala si a
muncii;

« identifica factorii
mediului intern si
extern de activitate a
unitatilor farmaceutice;
+ argumenteaza
structura
organizatorica a
farmaciei de acces

+ Management si
legislatie
farmaceutica;

+ Marketing
farmaceutic;

+ Deontologie
farmaceutica;

« Sisteme
informationale si
asistenta
farmaceutica

«+ Antreprenoriat
n activitatea
farmaceutica;

« Legislatie
conexa activitatii
farmaceutice

Standard de calificare: Farmacie
Nivel de calificare: 7 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Farmacie
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REZULTATE ALE INVATARII

Responsabilitate si autonomie (RA)

Cunostinte (K)

Aptitudini (S)

Nivel de competenti
minim de recunoastere

Module/ discipline
ce duc la formarea
de competente
profesionale

muncii, tehnicii securitatii si
securitatii incendiare, regimului
sanitar; respectarea regulilor
sanitare de igiend personala;

S10 Planifica activitatea
farmaciilor: analizeaza indicii
economici a activitatii farmaciilor;
elaboreaza planul financiar si de
productie; Intreprinde masuri in
vederea majorarii rentabilitatii
economice a farmaciilor;

S11 Tntocmeste rapoarte de
activitate a unitatii farmaceutice;
S12 Realizeaza inventarierea
bunurilor materiale si asigura
integritatea valorilor materiale si
banesti din unitatile farmaceutice;
S13 Aplica sistemele
informationale automatizate pentru
evidenta circulatiei
medicamentelor si produselor
parafarmaceutice, organizeaza
activitatile serviciului de
informatie despre medicamente,
identifica necesitatile de informare
a farmacistilor si medicilor;
analizeaza si prelucreaza
informatiile statistice;

S14 Organizeaza instruirea
practica a studentilor-farmacisti,
repartizati de institutiile de
invatdmant in unitatea
farmaceutica.

public in dependenta
de conditiile de
desfasurare a activitatii
ei;

o repartizeaza
obligatiunile de
serviciu Intre angajatii
ntreprinderilor
farmaceutice;

+ Organizeaza, regimul
de lucru si activitatea
intreprinderilor
farmaceutice;

« determina
necesarului Tn resurse
umane pentru
farmacie.

Competenta profesionala: CP2. Organizarea procesului de licentiere, evaluare, acreditare si control al

activitatii farmaceutice

RA: Asumarera responsabilitatii pentru pregatirea si completarea
dosarului pentru inregistrarea intreprinderii farmaceutice si
obtinerea ulterioard a Licentei pentru desfisurarea activitatii
farmaceutice; autoevaluarea si evaluarea activitatii intreprinderii
farmaceutice in vederea acreditarii ulterioare; supravegherea si
Monitorizarea activititii IF; realizarea activitatii de control si
inspectie a activitatilor IF si specialistilor farmacisti.

K1 Tipurile de organizatii,

cerintele catre organizatia

formala si caracteristicile ei;

K2 Specificul functiilor
managementului in

intreprinderile farmaceutice;
K3 Structura sistemului de

sdnatate in Republica
Moldova, structura

organizatorica a organelor de

coordonare in asistenta

S1 Evalueaza activitatea
prestatorilor de servicii farmaceutice
pasibili de procedura de evaluare si
acreditare;

S2 Realizeaza controlul activitatii
unitatilor farmaceutice;

S3 Efectueaza controlul
implementarii si respectarii
Regulilor de bune practici: de
fabricatie (GMP); de distributie
(GDP); de farmacie (GPP);

+ aplica actele
legislative Tn procesul
de fondare, licentiere,
acreditare, evaluare,
dirijare si organizare a
activitatii
intreprinderilor
farmaceutice

«+ definitiveaza
documentele de
autorizare a activitatii
farmaceutice;

+ cunoaste si aplica
notiunile de baza:
sistem, abordare
sistemica, drept,
legislatie, activitate
farmaceutica, etc.;

« Istoria
farmacie;

« Propedeutica
farmaceutica;

+ Management si
legislatie
farmaceutica;

«+ Antreprenoriat
n activitatea
farmaceutica;

+ Marketing
farmaceutic;

+ Deontologie
farmaceutica;

« Sisteme
informationale si
asistenta
farmaceutica.

Standard de calificare: Farmacie

Nivel de calificare: 7 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Farmacie
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REZULTATE ALE INVATARII

Responsabilitate si autonomie (RA)

Cunostinte (K)

Aptitudini (S)

Nivel de competenti
minim de recunoastere

Module/ discipline
ce duc la formarea
de competente
profesionale

populatiei cu medicamente;
K4 Rolul si scopul farmaciei
si a farmacistului in cadrul
sistemului de sanatate;

K5 Legislatia in domeniul
activitatii farmaceutice si a
medicamentului;

K6 Principiile de extindere si
amplasare a farmaciilor;

K7 Formele juridico-
organizatorice de activitate, in
vederea fondarii
intreprinderilor farmaceutice;
K8 Notiunea de ,,activitate
farmaceutica” si caracteristica
ei, exercitarea activitatii
farmaceutice;

K9 Autorizarea activitdtii
farmaceutice, documentele de
autorizare a activitatii
farmaceutice;

K10 Factorii mediului intern
si extern de activitate a
unitdtilor farmaceutice;

K11 Caracteristica sistemului
controlului de stat asupra
activitatii farmaceutice,
organele controlului de stat
asupra activitatii farmaceutice
si functiile lor, Inspectoratul
Farmaceutic, sarcinile si
functiile lui. Organizarea
activitatii de inspectie
farmaceutica. Tipurile de
inspectie. Obligatiunile
farmacistilor - inspectori.
K12 Codul contraventional,
Codul penal si aplicarea lor in
domeniul activitatii
farmaceutice.

K13 Evaluarea si acreditarea
intreprinderilor farmaceutice.

S4 Efectueaza controlul circulatiei
medicamentelor, produselor
parafarmaceutice, al dispozitivelor
medicale;

S5 Efectueaza controlul calitatii
serviciilor farmaceutice, prestate de
institutiile medicale si unitatile
farmaceutice;

S6 Realizeaza controlul de stat al
circulatiei legale a substantelor
stupefiante, psihotrope si a
precursorilor, precum si controlul
activitatii titularilor de
autorizatie/licenta legate de
circulatia substantelor stupefiante,
psihotrope si a precursorilor in
conformitate cu actele normative in
vigoare;

¢ cunoaste structura
sistemului de sanatate
in Republica Moldova,
structura
organizatorica a
organelor de
coordonare in asistenta
populatiei cu
medicamente;

+ cunoaste rolul si
scopul farmaciei si a
farmacistului Tn cadrul
sistemului de sanatate;
+ utilizeaza legislatia in
domeniul activitatii
farmaceutice si a
medicamentului;

+ argumenteaza
formele juridico-
organizatorice de
activitate, in vederea
fondarii
ntreprinderilor
farmaceutice;

+ definitiveaza
documentele de
autorizare a activitatii
farmaceutice;

« determina
particularitatile
desfasurarii activitatii
farmaceutice;

+ apreciaza nivelul
asistentii farmaceutice
si elaboreaza strategii
de optimizare;

+ evalueaza
conformitatea
conditiilor de
desfasurare a activitatii
farmaceutice pentru
diferite intreprinderi;

« determina continutul
si directiile de realizare
a conceptului de
activitate farmaceutica;
«+ aplica principiile
generale de organizare
si functionare a
intreprinderilor
farmaceutice cu
diverse forme juridice
de activitate.

Standard de calificare: Farmacie
Nivel de calificare: 7 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Farmacie
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REZULTATE ALE INVATARII

Responsabilitate si autonomie (RA)

Cunostinte (K)

Aptitudini (S)

Nivel de competenti
minim de recunoastere

Module/ discipline
ce duc la formarea
de competente
profesionale

Competenta profesionald: CP3. Organizarea si realizarea proceselor tehnologice de producere a
medicamentelor in conditii industriale si laboratoare de microproductie farmaceutica;

RA: Autogestiune in planificarea si organizarea proceselor
tehnologice de producere industriala, asumarea responsabilitatii de
supraveghere a activitatii subalternilor si de asigurare a
functionalitatii procesului de producere.

K1 Actele normative privind
organizarea procesului de
producere industriala a
medicamentelor;

K2 Schema fluxurilor
tehnologice de producere a
medicamentelor in
conformitate cu cerintele
GMP (comprimate, capsule,
siropuri, unguente,
supozitoare, solutii injectabile
si perfuzabile, solutii
extractive etc.);

K3 Proprietatile fizico-
chimice, tehnologice si
biofarmaceutice ale
substantelor medicamentoase
ale excipientilor;

K4 Aparatajul si utilajul de
producere;

K5 Regulile si principiile
GMP;

K6 Particularitatile de
preformulare a
medicamentelor;

K7 Metodologia cercetarii in
domeniul farmaciei;

K8 Proprietatile
biofarmaceutice ale
substantelor medicamentoase
si ale excipientilor;

K9 Clasificarea
biofarmaceutica a
medicamentelor;

K10 Cerintele si criteriile de
evaluare biofarmaceutica a
medicamentelor;

K11 Metodele instrumentale
de analiza;

K12 Materiale de ambalare si
proprietatile lor;

S1 Organizeaza procesul de
producere industriald a
medicamentelor;

S2 Realizeaza procesele tehnologice
de producere a medicamentelor in
industrie si laboratoare de
microproductie farmaceutica in
conformitate cu cerintele GMP
(comprimate,capsule, siropuri,
unguente, supozitoare, solutii
injectabile si perfuzabile, solutii
extractive etc.),;

S3 Elaboreaza si respecta
regulamentele de producere;
realizeaza procesele de preformulare
si formulare a medicamentelor noi;
S4 Evalueaza
biofarmaceuticformele
medicamentoase;

S5 Selecteaza ambalajul
medicamentelor In functie de
proprietatile fizico-chimice ale
principiilor active si a
excipientilorsi in functie
deconditiile de depozitare a
medicamentelor.

« abilitati de organizare
a procesului de
producere industriala a
medicamentelor;

o realizeaza procese
tehnologice de
producere a
medicamentelor n
industrie

+ executd procese de
preformulare si
formulare a
medicamentelor noi;

+ abilitati de evaluare
biofarmaceutica a
formelor
medicamentoase;

+ Evalueaza ambalajul
primar si secundar
pentru medicamente

+ Tehnologia
farmaceutica;

+ Management si
legislatie
farmaceutica;

+ Chimie
farmaceutica;

+ Chimie fizica,
+ Chimie
coloidala,

+ Biofizica
farmaceutica;

o Igiena
farmaceutica,

+ Biofarmacie si
farmacocinetica,
«+ Tehnologia
produselor
homeopate,
veterinare $i
cosmetice;

«+ Controlul
medicamentelor;
+ Biofarmacie si
farmacocinetica;
« Biotehnologii
farmaceutice,
chimie medicala;
+ Biofarmacie si
farmacocinetica;
+ Biotehnologii
farmaceutice;

+ Metode fizico-
chimice de
analiza;

+ Chimie
medicala;

Competenta profesionald: CP4. Efectuarea proceselor tehnologice

conditii de farmacie

de preparare a medicamentelor in

RA: Autogestiune 1n planificarea si organizarea proceselor
tehnologice de preparare a medicamentelor, asumarea
responsabilittii de supraveghere a activitatii asistentilor farmacisti

o prepara
medicamentele solide,
semisolide si lichide,

«+ Tehnologia
farmaceutica I;
+ Controlul

Standard de calificare: Farmacie
Nivel de calificare: 7 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Farmacie
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REZULTATE ALE INVATARII

Responsabilitate si autonomie (RA)

Cunostinte (K)

Aptitudini (S)

Nivel de competenti
minim de recunoastere

Module/ discipline
ce duc la formarea
de competente
profesionale

si de asigurare a functionalitatii sectiei de producere a farmaciei.

K1 Acte normative si reguli de
preparare a medicamentelor Tn
farmacii;

K2 Regimul sanitar in
farmacie;

K3 Tehnologia de preparare a
medicamentelor solide,
semisolide si lichide, inclusiv
n stoc: pulberi, supozitoare,
unguente, linimente, solutii,
mixturi, suspensii, emulsii,
infuzii si decocturi, solutii
injectabile, picaturi oftalmice
etc.;

K4 Proprietatile fizico-chimice
si compatibilitatea substantelor
farmaceutice si a excipientilor;
K5 Reguli tehnologice de
preparare;

K6 Procedee de evitare a

K7 Competente functionale ale
farmacistului si asistentului de
farmacist; tehnologia de
preparare a medicamentelor
magistrale;

K8 Conditii de stabilitate si
valabilitate a medicamentelor;
K9 Tipuri de control intern la
prepararea medicamentelor
magistrale;

K10 Dozele unice si zilnice ale
preparatelor din listele A si B,
normele de eliberare ale
stupefiantelor si preparatelor
echivalate cu ele;

K11 Reguli de prescriere a
medicamentelor;

K12 Reguli de taxare a
prescriptiilor; taxa laborum;
K13 Compatibilitatea
substantelor farmaceutice;

K14 Reguli de dilutie; termene
de valabilitate pentru formele
medicamentoase.

S1 Prepara medicamentele solide,
semisolide si lichide, inclusiv in stoc:
pulberi, supozitoare, unguente,
linimente, solutii, mixturi, suspensii,
emulsii, infuzii si decocturi, solutii
injectabile, picaturi oftalmice etc.;
apreciaza calitatea lor, n baza
principiilor teoretice moderne ale
tehnologiei farmaceutice si a
cerintelor documentatiei tehnice
normative;

S2 Solutioneaza posibilitatea
prepararii, inclusiv in stoc, si eliberarii
formelor farmaceutice, reiesind din
compatibilitatea prescriptiei;

S3 Conduce cu activitatea si
repartizeaza lucrul intre asistentii
farmacisti si primeste lucrul efectuat
de ei, consulta, dupa cazin problemele
de preparare, definitivare, eliberare,
pastrare a medicamentelor, termenele
de valabilitate a lor;

S4 Controleaza si corecteaza (dupa
caz) dozele unice si zilnice ale
preparatelor din listele A si B,
normele de eliberare ale stupefiantelor
si preparatelor echivalate cu ele;

S5 Selecteaza tehnologia optimala si
prepara forma farmaceutica dupa
prescriptie;

S6 Prepara medicamentele in stoc.

inclusiv 1n stoc si
apreciaza calitatea lor;
+ solutioneaza
farmaceutice;

+ consulta asistentul de
farmacist in
problemele de
preparare, definitivare,
eliberare, pastrare a
medicamentelor,
termenele de
valabilitate a lor;

« respecta dozele unice
si zilnice ale
preparatelor din listele
A si B, a normelor de
eliberare ale
stupefiantelor si
preparatelor echivalate
cu ele;

«+ prepara forma
farmaceutica dupa
prescriptie;

+ preparara

medicamentele in stoc.

medicamentelor;
+ Tehnologia
produselor
homeopate,
veterinare $i
cosmetice;

+ Chimie
farmaceutica I si
Il;

+ Terminologie
medicald si
farmaceutica;

+ Deontologie
farmaceutica

+ Management si
legislatie
farmaceutica;

+ Farmacologie;
+ Farmacoterapie;
+ Farmacotoxi-
cologie;

+ Matematica
superioara;

+ Limba latina;

+ Chimie fizica;

Competenta profesionald: CP5. Activitate in cadrul sistemului de control a calitatii medic
toate nivelele si in cadrul sistemului de autorizare si certificare a

medicamentului

amentelor la

RA: Asumarea responsabilititii pentru asigurarea calitatii
medicamentelor la toate nivelele, organizarea proceselor de analiza si
control, asumarea responsabilitatii de organizare si supraveghere a
activitatii unui laborator de analizd. Autogestiune in planificarea si
organizarea proceselor de autorizare si certificare, asumarea

+ Capacitatea de a
participa in procesul de
expertiza si omologare
a medicamentelor;
+ capacitatea de a

+ Controlul
medicamentelor;
+ Management si
legislatie
farmaceutica

Standard de calificare: Farmacie
Nivel de calificare: 7 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Farmacie
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REZULTATE ALE INVATARII

Responsabilitate si autonomie (RA)

Cunostinte (K)

Aptitudini (S)

Nivel de competenti
minim de recunoastere

Module/ discipline
ce duc la formarea
de competente
profesionale

responsabilitatii de supraveghere a activitatii altor persoane si de
asigurare a functionalitatii sistemului de control.

K1 Acte normative si
particularitatile procesului de
expertiza si omologare;

K2 Particularitatile procesului
de efectuare si evaluare a
studiilor clinice;

K3 Baza legala privind
activitatea unui laborator de
analizi;

K4 Reguli GLP, GMP, GDP,
GPP;

K5 Metode de analiza si
standardizare a
medicamentelor;

K6 Documentatia analitica de
Normare /DAN/ a calitatii
substantelor si preparatelor
medicamentoase;

K7 Tipurile de control intern in
farmacii;

K8 Metode chimice, fizico-
chimice, biologice de
identificare, control a purititii,
dozare a medicamentelor;

K9 Proceduri si reguli de
standardizare a formelor
farmaceutice industriale;

K10 Reguli si modalitati de
studiu a stabilitatii
medicamentelor;

K11 Regulamentele si
particularitatile privind
elaborarea documentelor de
normare a calitatii,
specificatiilor de calitate,
rapoartelor de analiza si
control;

K12 Reguli de standardizare a
formelor farmaceutice;

K13 Reguli si criterii de
validare in conformitate cu
standardele internationale
(ICH; PhEur; FDA; OMS);
K14 Proprietati fizico-chimice
ale substantelor
medicamentoase;

K15 Factori de influenta asupra
stabilitatii medicamentelor si
cinetica degradarii;

K16 Natura si proprietatile
substantelor auxiliare;

S1 Participa in procesul de expertiza
si omologare a medicamentelor;

S2 Expertizeaza documentatia pentru
aprobarea modificarilor
postautorizare;

S3 Evalueaza dosarele pentru
efectuarea studiilor clinice a
medicamentelor ih Republica
Moldova;

S4 Organizeaza activitatea
laboratorului de control al
medicamentului in Tntreprinderile
farmaceutice, dar si in cadrul
autoritatilor de control;

S5 Organizeaza si realizeaza procesul
de control a calitatii formelor
farmaceutice preparate h farmacii,
inclusiv Tn stoc;

S6 Realizeaza tipurile de control a
calitatii, la toate etapele de elaborare,
producere si depozitare;

S7 Elaboreaza documentele de
normare a calitdtii, specificatiilor de
calitate; rapoartelor de analiza si
control;

S8 Analizeaza si standardizeaza
medicamentele noi;

S9 Valideaza metodele de analiza si
control si perfecteaza rapoartele de
validare;

S10 Efectueaza studiile de stabilitate,
evalueaza schimbarile negative
posibile ale preparatelor
medicamentoase in rezultatul
prepararii, pastrarii si transportarii,
reiesind din proprietitile fizico-
chimice ale principiilor active, ale
substantelor auxiliare si a materialului
de ambalare;

S11 Realizeaza studiile de
bioechivalenta a medicamentelor;
S12 Inspecteaza farmaciile, alte
intreprinderi si organizatii
farmaceutice Tn scopul aprecierii
calitatii medicamentelor industriale si
preparatelor in farmacie la etapa
prepararii, transportarii, pastrarii si
livrarii.

analiza documentatia
pentru aprobarea
modificarilor
postautorizare;

o abilitati de analizd a
dosarelor pentru
efectuarea studiilor
clinice a
medicamentelor;

« activitati de
organizare a lucrului
unui laborator de
analiza;

« realizeaza procesul
de control a calitatii
formelor farmaceutice
preparate Tn farmacii,
« realizeaza tipurile de
control a calitatii;
standardizeaza
formelor farmaceutice;
« abilitati de elaborare
a documentelor de
normare a calitatii,
specificatiilor de
calitate; rapoartelor de
analiza si control;

« capacitati de analiza
si standardizare a
medicamentelor noi;

+ participa in procesul
de validare a metodelor
de analiza si control si
de perfectare a
rapoartelor de validare;
« efectueaza studii de
stabilitate;

« participa in procesul
de studii de
bioechivalentd a
medicamentelor;

« apreciaza calitatea
medicamentelor
industriale si a
preparatelor in
farmacie.

+ Tehnologi
farmaceutica;

+ Farmacoterapie;
+ Limba moderna
+ Analize
instrumentale
moderne;

« Introducere Tn
bunele practici
farmaceutice;

+ Chimie
farmaceutica;

+ Tehnologia
farmaceutica;

+ Chimia
suplimentelor
alimentare si a
nutrimentelor;

+ Metodefizico-
chimice de
analiza;

+ Chimieanalitica
+ Chimieorganica
+ Surse si metode
de obtinere a
medicamentelor;
+ Biofizica
farmaceutica;

+ Chimie
generala si
anorganica;

+ Microbiologie
farmaceutica;

+ Chimie
medicala;
matematica
superioara,

+ Chimie fizica;

+ Chimie
coloidala;

+ Biofarmacie si
farmacocinetica;
«+ Bioechivalenta
medicamentelor;
« Stereoizomeria
si actiunea
medicamentelor;
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REZULTATE ALE INVATARII

Responsabilitate si autonomie (RA)

Cunostinte (K)

Aptitudini (S)

Nivel de competenti
minim de recunoastere

Module/ discipline
ce duc la formarea
de competente
profesionale

K17 Diversitatea ambalajelor
pentru conditionarea
medicamentelor si proprietatile
acestora;

K18 Reguli si modalitati de
studiu a stabilitatii
medicamentelor;

K19 Principii de echivalenta
farmaceutica, farmacocinetica
si terapeutica a
medicamentelor;

K20 Acte normative nationale
si internationale privind
petrecerea si evaluarea studiilor
de bioechivalentd in vitro si in
Vivo;

K21 Acte legislative cu referire
la realizarea inspectarii
farmaciilor, a altor intreprinderi
si organizatii farmaceutice.

Competenta profesionala: CP6. Efectuarea activitatilor de investigatii chimico-judiciare in cadrul
centrelor de medicini legala

RA: Asumarea responsabilitatii in efectuarea investigatiilor chimico-
judiciare; organizarea proceselor de analiza, asumarea
responsabilitatii de organizare si supraveghere a activitatii unui
laborator de analiza medico-legald. Autogestiunea proceselor de

investigare.

K1 Metode chimice, fizico-
chimice de identificare si
dozare a toxinelor in lichide
biologice si materialul biologic;
acte normative privind
expertiza chimico-judiciara;

K2 Proprietati fizico-chimice
ale medicamentelor si ale
compusilor toxici; metode de
analiza expres;

K3 Metabolismul
medicamentelor, alimentelor si
a toxinelor Tn organism; metode
chimice, fizico-chimice de
identificare si dozare a toxicilor
in lichide biologice si material
biologic;

K4 Regulamente ce tin de
alcatuirea si perfectarea
documentelor privind
rezultatele investigatiilor
chimico-judiciare.

S1 Realizeaza investigatii chimico-
judiciare generale si speciale ale
probelor;

S2 Analizeaza in mod urgent, n
laborator expres pentru determinarea
atat a cauzelor, gravitatii intoxicatiilor
acute cat si pentru determinarea
stupefiantelor, narcotizantelor in
vederea evidentierii si diagnosticarii
narcomaniei si toxicomaniei;

S3 Depisteaza substantele toxice si
metabolitii lor Tn lichide biologice,
tesuturi, apa, produse alimentare,
medicamente, etc.;

S4 Documenteaza rezultatele
expertizei chimico-judiciare,
perfecteaza actele, buletinele de
analiza chimico-judiciara.

+ realizeaza investigatii
chimico-judiciare
generale

+ elaboreaza analiza
urgenta de laborator
expres a stupefiantelor,
narcotizantelor,
medicamentelor;

« abilitati de depistare
a substantelor toxice si
a metabolitilor lor in
lichide biologice,
tesuturi, apa, produse
alimentare;

+ documenteaza
rezultatele expertizei;
perfecteazi actele,
buletinele de analiza.

+ Chimie
toxicologica;
+ Chimie
sanitara;

+ Analize
instrumentale
moderne;

+ Biochimie
farmaceutica;
+ Metode fizico-
chimice de
analiza;

+ Chimie
medicala;

+ Chimia
suplimentelor
alimentare si a
nutrimentelor;
+ Chimie
analitica;

+ Chimia
produselor
vegetale si
animale;

+ Farmacotoxicol
ogie;

+ Biochimie
farmaceutica;
+ Chimie
medicala;

o Igiena
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REZULTATE ALE INVATARII

Responsabilitate si autonomie (RA)

Cunostinte (K)

Aptitudini (S)

Nivel de competenti
minim de recunoastere

Module/ discipline
ce duc la formarea
de competente
profesionale

| farmaceutica;

Competenta profesionald: CP7. Efectuarea analizei merceologice la toate etapele de circulatie a
medicamentelor si altor produse farmaceutice (de la producitor pana la consumator)

RA: Activitate sine statatoare in planificarea strategiilor de marketing

farmaceutic; efectuarea analizei merceologice a produselor

farmaceutice si parafarmaceutice; promovarea etica a medicamentelor
pentru specialistii din domeniul ocrotirii sanatatii si consumatorii de

medicamente.

K1 Etica si deontologia in
practica marketingului
farmaceutic;

K2 Particularitatile pietei
farmaceutice si pietei generale;
K3 Directiile principale ale
politicii produsului Th
ntreprinderile farmaceutice;
K4 Dimensiunile gamei de
produse;

K5 Activitatile prioritare ale
ntreprinderii farmaceutice la
etapele ciclului de viata a
produsului;

K6 Clasificarea medicala si
farmaceutica a produselor
farmaceutice si
parafarmaceutice;

K7 Sistemul de dirijare a
calitatii produsului farmaceutic;
K8 Particularitatile pastrarii
medicamentelor si produselor
parafarmaceutice;

K9 Rolul farmacistului n
procesul de promovare al
medicamentelor;

K10 Etapele procesului de
elaborare a strategiei de
formare a preturilor la
medicamente;

K11 Elementele si metodele
principale ale promovarii
medicamentelor OTC si Rx;
K12 Organizarea canalelor de
distributie si clasificarea
tipurilor canalelor de
distributie;

K13 Principiile si rolul
merchandising-ului n
intreprinderile farmaceutice;
K14 Tehnicile specifice
cercetdrilor cantitative si
calitative de marketing
farmaceutic.

S1 Receptioneaza de la producator
produsele din sortimentul farmaceutic
dupa calitatea si cantitatea productiei

tehnico-industriale;
S2 Analizeaza
merceologiamaterialelor de

pansament, obiectelor de Tngrijire a

bolnavilor, de sanitarie si igiena,
instrumentelor medicale, a apelor

minerale, marfurilor farmaceutice in
ambalaj de transport si dupa aspectul

exterior;

S3 Realizeaza clasificarea
merceologica si codificarea
produselor farmaceutice si

dispozitivelor medicale.

o realizeaza
segmentarea pietii
farmaceutice;

« determina cotele de
piata absoluta si relativa
a unei ntreprinderi
farmaceutice;
 cerceteaza si
analizeaza mediul de
marketing a
ntreprinderii
farmaceutice;

+ Elaboreazi strategiile
de marketing a unei
ntreprinderi
farmaceutice;

+ utilizeaza metodele de
analiza merceologica la
etapa de receptionare a
marfii;

+ diferentiaza si
descifreaza codurile de
bare EAN si USP pentru
medicamente si produse
parafarmaceutice;

¢ determina
corespunderea
articolului medical
cerintelor documentului
tehnic normativ;

+ calculeazaa
elasticitatea cererii in
functie de pret;

« evalueaza functiile
canalelor de distributie;
« elaboreaza mesaje
publicitare a produselor
medicamentoase OTC
si parafarmaceutice;

« identificaa erorile n
spoturile de publicitate
ale medicamentelor
OTCIlaTV,radio, in
internet;

« elaboreaza ,carti de
vizita” a farmacistului
sau a unei intreprinderi
farmaceutice;

o cerceteaza si
determina nevoile

« Propedeutica
farmaceutica;

+ Management si
legislatie
farmaceutica;

«+ Antreprenoriat
n activitatea
farmaceutica;

+ Marketing
farmaceutic;

+ Deontologie
farmaceutica;

+ Sisteme
informationale si
asistenta
farmaceutica.

Standard de calificare: Farmacie
Nivel de calificare: 7 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Farmacie

Aprobat prin OMECC nr. 517/2020

18




REZULTATE ALE INVATARII

Responsabilitate si autonomie (RA)

Cunostinte (K)

Aptitudini (S)

Nivel de competenti
minim de recunoastere

Module/ discipline
ce duc la formarea
de competente
profesionale

consumatorilor si
metodele de satisfacere
alor.

Competenta profesionald: CP8. Determinarea resurselor de plante medicinale si asigurarea folosirii
rationale a produselor vegetale si fitopreparatelor;

RA: Organizarea si executarea activitatilor de asigurare a folosirii
rationale a produselor vegetale si a fitopreparatelor; organizarea
proceselor de determinare si colectare a plantelor medicinale.

K1 Arsenalului de plante
medicinale din flora spontana a
Republicii Moldova, reguli si
particularitati de colectare,
documente normative privind
colectarea produselor vegetale;
K2 Analiza farmacognostica in
identificara produselor vegetale
(macro- si microscopice),
Monografii farmacopeice,
Specificatii de normare a
calitatii;

K3 Metodologia de estimare a
resurselor de plante medicinale;
K4 Regulamente, documente
de normare a calitdtii pentru
produse vegetale; perioadele de
vegetatie pentru diferite grupe
de produse vegetale;
componenta chimica calitativa
si cantitativa estimativa a
principiilor active in diferite
parti ale plantelor; reguli de
uscare, transportare si
depozitare a produselor
vegetale; cerinte farmacopeice
pentru produsul vegetal
standardizat;

K5 Factorii ecologici de
influenta in procesul de
utilizare a produselor vegetale
si a fitopreparatelor; acte
legislative privind protectia
mediului; Nomenclatorul de
Stat al Medicamentelor (NSM)
RM;

K6 Proceduri si tehnici de
extractie a principiilor active
din produs vegetal; analiza
fitochimica a produselor
extractive si standardizarea lor
in conformitate cu cerintele
DAN;

K7 Documente normative si
particularitdti ale proceselor de

S1 Organizeaza si realizeaza a
colectarea produselor vegetale,
reiesind din utilizarea rationald a
resurselor de plante medicinale;

S2 Identifica plantele medicinale si
produsele vegetale dupa caractere
macro- si microscopice, indicii
numerici ce reglementeaza calitatea
lor;

S3 Stabileste resursele de plante
medicinale din flora spontana;

S4 Organizeaza si realizeaza activitati
de prelucrare, colectare, uscare,
standardizare, ambalare, transportare
si pastrare a produselor vegetale;

S4 Desfasoard masuri de educatie
ecologica a populatiei; informeaza
populatia, farmacistii, medicii,
despre produsele vegetale si
fitopreparate autorizate in R.
Moldova;

S5 Valorifica produsele vegetale si
plantele medicinale cu utilizarea lor in
industria farmaceutica;

S6 Evalueaza calitatea produselor
vegetale in conditii de farmacie si
laborator de control.

+ colecteaza corect si
rational
produselevegetale;

+ Capacitatea de a
identifica plantele
medicinale si produsele
vegetale dupa
determinator, caractere
si indici numerici, cu
aplicare In DAN a
produsului vegetal,

« realizeaza procesul
de stabilire a resurselor
de plante medicinale
din flora spontana;

+ capacitatea de
prelucrare, colectare,
uscare, standardizare,
ambalare, transportare
si pastrare a produselor
vegetale;

« activitati de
organizare $i petrecere
a masurilor de educatie
ecologica;

+ Capacitatea de a
elabora si a analiza
documentatia pentru
produse vegetale si
fitopreparate;

« realizeaza controlul
organoleptic si
evaluarea calitatii
produselor vegetale n
conditii de farmacie si
laborator de control.

+ Botanica
farmaceutica,

+ Farmacognozie;
« Plante toxice;

+ Metode fizico-
chimice de
analiza;

+ Surse si metode
de obtinere a
medicamentelor,
« Stagiul practic
la botanica
farmaceutica si

+ Farmacognozie;
+ Biologie
moleculara,

+ Organisme
modificate
genetic;

+ Biotehnologii Tn
vitro la plante
medicinale;

+ Controlul
medicamentelor;
+ Chimie
analitica;

+ Chimie
organica;

+ Terminologie
medicala si
farmaceutica;

+ Limba latina;

« fitoterapia
alternativa si
complementara;
«+ Tehnologia
farmaceutica;

+ Farmacoterapia;
+ Chimia
suplimentelor
alimentare si a
nutrimentelor;

+ Chimie
medicala;

+ Management si
legislatie
farmaceutica.
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REZULTATE ALE INVATARII

Responsabilitate si autonomie (RA)

Cunostinte (K)

Aptitudini (S)

Nivel de competenti
minim de recunoastere

Module/ discipline
ce duc la formarea
de competente
profesionale

evaluare a calitatii produselor
vegetale; analiza macro- si
microscopica a produselor
vegetale.

Competenta profesionala: CP9. Asigurarea utilizarii rationale, eficiente si inofensive a medicamentelor,
oferirea asistentei farmaceutice populatiei, realizarea activitatilor de promovare a medicamentelor si
a modului sdnatos de viata;

RA: Activitate sine statdtoare in sistemul de asigurare a utilizarii
rationale, eficiente si inofensive a medicamentelor; organizarea
proceselor de oferire a asistentei farmaceutice populatiei.
Autogestiune in planificarea si organizarea proceselor de realizare a
activitatilor de promovare a medicamentelor si a modului sanatos de

viata.

K1 Reguli de prescriere a retetelor;
acte normative, Ordine ale
MSMPS si AMDM,;

K2 Clasificarea farmacologica si
farmacoterapeutica a
medicamentelor;

K3 Proprietitile farmacologice ale
medicamentelor, mecanisme de
actiune, indicatii, contraindicatii,
reactii adverse ale medicamentelor;
K4 Doze si modalitati de utilizare
pentru diferite categorii de
pacienti;

K5 Preparate farmaceutice
originale si generice; principii de
bioechivalenta terapeutica;

K6 Denumiri comune
internationale si comerciale

K7 Reguli de etica si deontologie
in activitatea farmaceutic;

K8 Comunicarea si
comportamentul in medicing;

K9 Reguli de prescriere a
medicamentelor;

K10 Polipragmazia;

K11 Interactiuni medicamentoase
in vitro si in vivo la nivel
farmacocinetic si farmacodinamic;
K12 Interactiuni farmaceutice;
interactiuni medicament-aliment,
medicament — bauturi alcoolice,
tutun, etc.;

K13 Reguli de utilizare rationala a
medicamentelor;

K14 Acte normative, lista
medicamentelor esentiale, lista
produselor ce pot fi eliberate din
farmacii conform prescriptiei (Rx)
si fara prescriptie medicala
(OTC);

K15 Simptomatologia bolilor si a
farmacoterapiei acestora in functie
de categoriile de pacienti;

K16 Modul de administrare a

S1 Primeste retetele de la populatie si
bonurile de comanda de la institutiile
medicale;

S2 Realizeaza eliberarea conforma a
medicamentelor extemporale si fabricate
industrial;

S3 Manifesta atitudiniresponsabile Tn
deciziile privind utilizarea
medicamentului;

S4 Promoveaza relatii de parteneriat cu
alti profesionisti din sistemul de sanatate,
bazat pe Incredere reciproca si
confidentialitate in problemele ce tin de
farmacoterapie la nivel de farmacii
comunitare si de spital;

S5 Informeaza sistematic si oportun
conducatorii si medicii institutiilor
sanitare despre medicamente, cazurile de
incdlcare a regulilor de prescriere si
administrare a medicamentelor, precum si
conlucrarea cu personalul institutiilor
sanitare, vizand consumul rational al
medicamentelor;

S6 Determina apartenenta preparatelor la
anumite grupe farmacoterapeutice,
farmacologice si chimice, evalueaza
analogii farmacoterapeutici, chimici si
posibilitatea inlocuirii unui remediu cu
altul;

S7 Stabileste grupele de medicamente
utilizate Tn tratamentul anumitor boli,
reiesind din efectul farmacologic si
mecanismul de actiune;

S8 Analizeaza farmacologic si corijeaza
retetele, reiesind din dozele unitare,
zilnice si pentru un curs de tratament,
tinand cont de varstd, gen, timpul
administrarii si caracterul alimentatiei;
S9 Realizeaza consilierea pacientilor cu
privire la modul si timpul administrarii
preparatelor medicamentoase, reiesind din
particularitdtile individuale si utilizarea
concomitentd a mai multor preparate;
S10 Evaluaeaza interactiunile

+ Capacitatea de a
receptiona si evalua
retetele si bonurile de
comanda;

+ apreciaza
comparativproprietatile
medicamentelor si a
acestora pentru situatii
concrete;

o realizeaza
conlucrarea productiva
cu alti profesionisti din
sistemul de sanatate;

« abilitati de utilizare
rationald a
medicamentelor;

+ Capacitatea de a
analiza informatia,
abilitdti ITn comunicare
cu medicii, farmacistii,
consumatorii de
medicamente, activitati
de participare n
conferinte stiintifice,
sedinte comune;

« abilitati de evaluare a
medicamentelor prin
prisma clasificarii
ATC, DCI, abilitati in
procesul de
comunicare cu medicii
si consumatorii de
medicamente/pacientii,
n cazul Tnlocuirii unui
produs;

+ evalueaza grupele de
medicamente utilizate
n tratamentul anumitor
boli,

«+ evalueaza si
analizeaza
farmacologic
medicatia;

« abilitati de consiliere
a pacientilor cu privire

+ Farmacologie,
farmacoterapie;
+ Management si
legislatie
farmaceutica;

+ Farmacie
sociala;

+ Farmacie
clinica;

+ Sisteme
informationale si
asistenta
farmaceutica;

+ Bioetica,
deontologie
farmaceutica;

+ Tehnici de
comunicare
bazate pe IT in
medicina;

+ Medicatia
afectiunilor
specifice;

+ Farmacoterapia
Cu preparate
OTC,;

+ Interpretarea
analizelor de
laborator;

+ Comunicarea si
comportamentul
in medicing;

+ Farmacotoxicol
ogie;

+ Chimie
medicala;

+ chimie
farmaceutica;

+ chimia
suplimentelor
alimentare si a
nutrimentelor;
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REZULTATE ALE INVATARII

Responsabilitate si autonomie (RA)

Nivel de competenti

Cunostinte (K) ‘ Aptitudini (S)

minim de recunoastere

Module/ discipline
ce duc la formarea
de competente
profesionale

medicamentelor; acte normative | medicamentoase (medicament-
privind supravegherea medicatiei, |medicament, medicament-aliment,
farmacovigilenta si monitorizarea | medicament-bauturi alcoolice si

reactiilor adverse; nealcoolice, medicament-suplimente
K17 Complianta si aderenta la alimentare etc.) si le raporteaza;
tratament. S11 Colaboreaza cu alti specialisti din

domeniul medical pentru a planifica,
monitoriza, analiza si evalua calitatea si
eficacitatea anumitor medicamente si
tratamente, oferind informatii despre
modul de administrare si caracteristicile
acestora;

S12 Analizeaza tratamentele pe termen
lung a pacientilor pentru a monitoriza
complianta la tratament a acestora si
pentru a preveni supradozarea sau
interactiunile nocive dintre medicamente,
prevenirea reactiilor adverse la
medicamente prin asigurarea informarii
corecte si competente a pacientilor privind
regulile de utilizare a medicamentelor,
suplimentelor alimentare;

S13 Realizeaza consultarea medicilor in
prescrierea medicamentelor conform
indicatiilor corespunzitoare, avand in
vedere contraindicatiile, reactiile adverse,
S14 Asigura utilizarea rationald a
medicamentelor prin monitorizarea
aplicarii terapiei medicamentoase a
bolnavilor de stationar, analizand
sistematic ,.fisele de prescriptie”.

la modul si timpul
administrarii
preparatelor
medicamentoase,
reiesind din
particularitatile
individuale si utilizarea
concomitentd a mai
multor preparate;

+ Capacitatea
farmacistului clinician
de a participa n
echipa in evaluarea
tratamentului cu
monitorizarea
compliantei la
tratament, Tn evaluarea
si transmiterea
reactiilor adverse;

«+ consulta medicii in
prescrierea
medicamentelor,
conform indicatiilor
corespunzatoare;

« asigura utilizarea
rationala a
medicamentelor prin
monitorizarea aplicarii
terapiei
medicamentoase a
bolnavilor de stationar.

Competenta profesionald: CP10. Acordarea primului ajutor

medical Tn cazuri de urgenta

RA: Asumarea responsabilitatii Tn luarea deciziilor privind
asistenta medicala de urgenta vizitatorilor farmaciei; autogestiune
in planificarea si organizarea ajutorului medical primar.

« capacitatea farmacistului
de a acorda primul ajutor
n cadrul intreprinderilor

K2 Reguli si tehnici de acordare a |S1 Acorda primul ajutor persoanelor ih
primului ajutor medical n diverse |caz de lesin, colaps, soc, coma, viroze
cazuri de urgenta. acute, acces epileptic, astm bronsic,
stenocardie, criza hipertonica, apnee,
tahicardie, degerare, intoxicatie, inec,
musciatura de insecte si de animale,
hipertermie, hipotermie, pneumotorax,
hemoragie, traume, fracturi;

S2 Realizeaza manipulatiile de
resuscitare si prim ajutor: respiratie
artificiald, masajul indirect al inimii,
oprirea hemoragiilor externe, prelucrarea
si pansamentul ranilor, spélarea
stomacului si intestinelor,

S3 Imobilizeaza, inlatura particulele
exogene din ochi, urechi, nas; executa
injectii intramusculare si intravenoase.

farmaceutice, institutiilor
medico-sanitare, ct si ih
afara lor, mentinerea
permanentd a spectrului
de produse Tn trusa
medicala, conform
standardelor de acreditare;
« abilitati de efectuare a
manipulatiilor si
procedurilor de prim
ajutor, cunoasterea
coordonatelor serviciilor
de prim ajutor;

+ capacitatea farmacistului
de a acorda primul ajutor
prin imobilizare,
inlaturarea particulelor
exogene, abilitati n

aplicarea procedurilor.

+ Urgenta medicala
primara;

«+ Asistenta
medicala;

+ Anatomia
omului;

« Fiziologia
omului;

« Fiziopatologie;

« Psihologie
medicala;

+ Farmacologie;

+ Biochimie
farmaceutica;

+ Farmacoterapie;
+ Farmacotoxicolo

gie.

Standard de calificare: Farmacie

Nivel de calificare: 7 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Farmacie
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REZULTATE ALE INVATARII

Responsabilitate si autonomie (RA)

Cunostinte (K)

Aptitudini (S)

Nivel de competenti
minim de recunoastere

Module/ discipline
ce duc la formarea
de competente
profesionale

Competenta profesionala: CP11. Efectuarea cercetarilor stiintifice in domeniul medicamentului si
in alte ramuri ale sistemului farmaceutic

RA: Planificarea, organizarea si executarea responsabila a
activitatilor de cercetare; autonomie decizionala in selectarea
materialelor si metodelor de cercetare.

K1 Metodologia cercetarii
stiintifice farmaceutice; studiul
bibliografic de specialitate; lectura
criticd a literaturii de specialitate
K2 Metodologia cercetarii
stiintifice farmaceutice; reguli si
principii de elaborare a
medicamentelor;

K3 Cunostinte Tn limbajul stiintific
de specialitate; limbi moderne;
comunicare si ritorica.

S1 Realizeaza sinteza analitica a
bibliografiei de specialitate, formuleaza
scopul, obiectivele cercetarilor, a
ipotezelor de lucru;

S2 Planifica cercetarea, selecteaza
materialele si metodele de cercetare,
executare a experimentelor, prelucrare
statistica a rezultatelor cercetarii,
formuleaza concluzii si propuneri;

S3 Elaboreaza si sustine discursuri,
prezentari in cadrul manifestarilor
stiintifice prin formarea atitudinii
personale, coerentd in expunere si
corectitudine stiintifica; participa in
discutii si dezbateri n cadrul
manifestarilor stiintifice.

¢ Organizeaza si executa
activitati de cercetare;

o selecteaza materialele
si metodele de cercetare,
executa experimente,
prelucreaza statistic
rezultatele cercetarii;

o+ elaboreaza si sustine
discursuri, prezentari in
cadrul manifestarilor
stiintifice.

+ Elaborarea
medicamentului si
cercetarea
farmaceutica;

+ Limba moderna;
+ Antropologie si
filosofia medicinii,
bioetici;

¢ Farmacie sociala;
+ Elaborarea
medicamentului si
cercetarea
farmaceutica;

o Surse si metode
de obtinere a
medicamentelor;

¢ Matematica
superioara;

¢ Chimie medicala;
+ Comunicarea si
comportamentul Tn
medicina;

¢ Bioetica;

«+ Psihologie
medicala

Competenta profesionald: CP12. Realizarea activititii pedagogice si metodico-didactice Tn cadrul
institutiilor de inviatamant superior si profesional tehnice in domeniul farmaceutic

RA: Responsabilitate Tn planificarea, organizarea si executarea
activitatii pedagogice si metodico-didactice; autonomie
decizionala in determinarea formelor optimale de instruire si

evaluare.

K1 Cunostinte psihopedagogice de
baza; necesitatile si caile de
dezvoltare a sistemului
farmaceutic;

K2 Organizarea materialului
teoretic pe teme, capitole;
cunoasterea metodelor de evaluare;
K3 Reguli si cerinte catre
elaborarea programelor de studii,
planurilor de lucru cu
studentii/cursantii;

K4 Regulamente de elaborare a
materialelor metodice si didactice;
K5 Cunostinte aplicative Tn
domeniul farmaciei; modalitati de
organizare a lucrului individual;
K6 Organizarea si dirijarea
diferitor tipuri de activitati;

K7 Regulamente de evaluare a
cunostintelor; metode de evaluare
intermediara.

S1 Stabileste scopul si problemele
instruirii;

S2 Determina formele optimale de
instruire (cursuri, convorbiri, seminare,
lucrari practice si de laborator, evaluarea
lucrului individual, probleme de situatii,
testari, etc.);

S3 Elaboreaza programe de studii, planuri
de lucru cu studentii/cursantii;

S4 Elaboreaza materiale metodice pentru
procesul de invatamant;

S4 Pregiteste tematica orientativa pentru
lucrul individual al studentilor;

S5 Monitorizeaza activitatea individuala
al studentilor;

S6 Selecteaza si realizeaza formele
optimale de evaluare a calitatii instruirii.

« abilitati de instruire Tn
farmacie;

« abilitati de petrecere a
lucrarilor practice si de
laborator cu studentii;

+ elaboreaza programe de
studii, planuri de lucru,
curricula;

+ participa la elaborarea
materialelor metodice
pentru procesul de
invatamant;

+ formuleaza probleme
de situatie pe diferite
compartimente;

+ monitorizeaza
activitatea lucrului
individual al studentilor;
o+ realizeaza formele
optimale de evaluare a
calitatii instruirii.

¢ Introducere in
bunele practici
farmaceutice;

+ Surse si metode de
obtinere a
medicamentelor;
+ Terminologie
medicala si
farmaceutica;

+ Tehnologie
farmaceutica
magistrala;

+ Farmacognozie,
¢ Chimie
farmaceutic;

+ Farmacologie;
+ Metode fizico-
chimice de analiz3;
+ Chimia
suplimentelor
alimentare si a
nutrientelor;

¢ Analize
instrumentale
moderne;

+ Management si
legislatie farmaceutica;,
+ Farmacoterapie;
+ Tehnologie
farmaceutica
industriald;

Standard de calificare: Farmacie
Nivel de calificare: 7 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Farmacie
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REZULTATE ALE INVATARII

Responsabilitate si autonomie (RA)

Cunostinte (K)

Aptitudini (S)

Nivel de competenti
minim de recunoastere

Module/ discipline
ce duc la formarea
de competente
profesionale

+ Chimie toxicologica;
+ Marketing
farmaceutic;

+ Elaborarea
medicamentului si
cercetarea
farmaceutica;

+ Farmacotoxicologie;
+ Controlul
medicamentelor;

+ Farmacie sociala;

+ Biofarmacie si
farmacocinetica,

+ Farmacie clinica;

¢ Chimie medicala;

+ Sisteme
informationale si
asistenta farmaceutica.

Competenta profesionala: CP13. Activitati de promovare si asigurare a prestigiului profesiei de
farmacist la nivel national

RA: Responsabilitate in promovarea etica a medicamentelor,
respectarea legislatiei n exercitarea activitatii farmaceutice,
asigurarea relatiilor etice intre specialisti si cu consumatorii de
medicamente, apartenenta la asociatiile profesionale.

K1 Structura sistemului de sanatate
n Republica Moldova, structura
organizatoricd a organelor de
coordonare in asistenta populatiei
cu medicamente;

K2 Rolul si scopul farmaciei si a
farmacistului Tn cadrul sistemului
de sanatate;

K3 Evolutia reglementarilor in
domeniul legislatiei farmaceutice;
K4 Standardele de asigurare a
performantelor medicamentelor si
serviciilor farmaceutice;

K5 Rolul si functiile organizatiilor
profesionale din cadrul domeniului
farmaceutic si al sanatitii.

S1 Realizeaza educatia sanitard in
randurile populatiei;

S2 Promoveaza imaginea profesiei de
farmacist in conferinte nationale si
internationale, sedinte, mese-rotunde,
mass-media, TV, radio, etc.;

S3 Participa activ in cadrul asociatiilor
profesionale in scopul corectitudinii
ndeplinirii obligatiunilor profesionale,
promovarii imaginii de farmacist si a
sistemului farmaceutic Tn societate;

S4 Contribuie la ajustarea cadrului legal
legislativ Th domeniul medicamentului si
asistentei farmaceutice la standarde
europene;

S5 Asigura calitatea actului farmaceutic si
a securitatii farmaceutice, implementeaza
Regulile de Bune Practici (GLP; GCP;
GMP; GDP; GPP).

+ adopta mesaje de la
diverse medii socio-
culturale, promoveaza
principii de toleranta si
compasiune fata de
pacienti;

o determind necesitatile
in formarea profesionald
continua a farmacistului;
+ promoveaza spiritul de
initiativa, dialogul,
cooperarea, atitudinea
pozitiva si respectul fata
de ceilalti, a empatiei,
altruismului si
imbundtatirea continui a
propriei activitati;

+ cunoaste rolul si
functiile organizatiilor
profesionale din
domeniul farmaceutic;

+ participa la asigurarea
calitatii actului
farmaceutic prin
implementarea
standardelor de asigurare
a performantelor
medicamentelor si
serviciilor farmaceutice.

« Istoria farmacie;
+ Propedeutica
farmaceutica;

« Introducere n
bunele practici
farmaceutice;

+ Management si
legislatie
farmaceutica;

+ Marketing
farmaceutic;

+ Antreprenoriat in
activitatea
farmaceutica;

+ Farmacie sociala;
+ Deontologie
farmaceutica;

+ Sisteme
informationale si
asistenta
farmaceutica;

« Surse si metode
de obtinere a
medicamentelor;
+ Elaborarea
medicamentului si
cercetarea
farmaceutica;

+ Analize
instrumentale
moderne

Competenta profesionald: CP14. Respectarea normelor de et

ica si deontologie

RA: Asumarea responsabilitatii pentru respectarea normelor etico-
deontologice in relatiile cu pacientul, lucratorul medical, colegul
farmacist si prevenirea actiunilor neconforme principiilor
Deontologiei farmaceutice; comportarea responsabila si etica n
relatiile cu conducatorul si subalternii, cu reprezentantii
organismelor ierarhiei superioare/inferioare precum si a celor de

+ defineste si descrie
principiile Deontologiei
farmaceutice;

+ aplica in practica
cunostintele si deprinderile
de comunicare eficientd cu
pacientul, lucratorul medical

o Istoria farmacie;
+ Propedeutica
farmaceutica;

+ Management si
legislatie
farmaceutica;

Standard de calificare: Farmacie
Nivel de calificare: 7 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Farmacie
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REZULTATE ALE INVATARII

Responsabilitate si autonomie (RA)

Cunostinte (K)

Aptitudini (S)

Nivel de competenti
minim de recunoastere

Module/ discipline
ce duc la formarea
de competente
profesionale

peste hotare;

K1 Scopul si importanta
Deontologiei farmaceutice h
desfasurarea activitatii practice In
cadrul intreprinderii farmaceutice;
K2 Modalitatile comportamentale
n cadrul relatiilor cu pacientii,
lucrdtorii medicali si colegii
farmacisti, care vor asigura
obtinerea rezultatelor pozitive ale
activitatii profesionale;

K3 Probleme situationale practice
ale Deontologiei farmaceutice;
K4 Elaborarea Codului de
conduita a intreprinderii
farmaceutice;

K5 Metodele de cercetare
aplicabile Tn deontologia
farmaceutici;

K6 Competentele obtinute Tn
domeniul Deontologiei
farmaceutice in scopul general al
sistemului sanatatii.

S1 Asigura conformitatea si
corectitudinea indeplinirii obligatiunilor
de serviciu la prepararea, analiza,
pastrarea, transportarea si eliberarea
remediilor medicamentoase populatiei,
institutiilor medico-sanitare publice;

S2 Promoveaza relatii colegiale cu colegii
farmacisti, medici;

S3 Asigura activitatea libera si
independenta, conform jurdmantului
profesiei de farmacist;

S4 Acorda servicii farmaceutice prin
prisma culturii generale Tnalte, initiativelor
si responsabilitatilor fata de deciziile
adoptate, atitudinii umane fatd de semenii
sai;

S5 Respecta drepturile, demnitatea si
intimitatea pacientului, fara diferentele
culturale, etnice si religioase;

S6 Promoveaza un dialog deschis si onest
cu colegii, subalternii si vizitatorii
farmaciei.

si colegii farmacisti;

+ participa la rezolvarea
problemelor situatiei anuale
ale deontologiei
farmaceutice posibile sa
apara in procesul
desfasurarii activitatii
farmaceutice;

+ aplica normele
deontologice de
comportament Tn activitatea
profesionala si
constientizarea
responsabilitatii pentru
nerespectarea lor.

+ previne actiunile
neconforme principiilor
Deontologiei farmaceutice
in relatiile cu pacientul,
lucratorul medical, colegul
farmacist;

¢ utilizeaza creativ si
inovativ a cunostintele in
vederea elaborarii Codului
de conduita a Intreprinderii
farmaceutice;

+ aplica oportun si eficient
sursele informationale si
resursele contemporane in
comunicare n vederea
obtinerii: Compliantei — din
partea consumatorilor de
medicamente,
parteneriatului — din partea
lucratorilor medicali si
relatiilor de echipa- in
cadrul colectivului
ntreprinderii farmaceutice;
+ manifesta comportament
responsabil si etic in relatiile
cu conducatorul si
subalternii, cu reprezentantii
organismelor ierarhiei
superioare/inferioare
precum si a celor de peste
hotare;

+ valorifica in permanenta
resurselesi tehnicile de
instruire profesionala
continud, orientatd spre
propria dezvoltare si spre
cresterea profesionald a
membrilor colectivului
intreprinderii farmaceutice.

+ Antreprenoriat in
activitatea
farmaceutica;

+ Marketing
farmaceutic;

+ Deontologie
farmaceutica;

+ Sisteme
informationale si
asistenta
farmaceutica.

Competenta profesionala: CP15. Cresterea nivelului profesional, instruire si autoinstruire

RA: Responsabilitate Tn intretinerea nivelului inalt de competente
profesionale pe parcursul intregii perioade de activitate; autoinstruire
si autonomie decizionald 1n gestionarea cadrelor farmaceutice.

K1 Actele normative si literatura
stiintifica si didactica de
specialitate; modalitati si tehnici de
autoinstruire si autotrening;

S1Asigurd nivel Tnalt de competente
profesionale pe parcursul intregii perioade
de activitate;

S2 Participa la selectarea, amplasarea si
utilizarea rationala a cadrelor, la educatia

«+ abilititi de ntretinere a
nivelului inalt de
competente profesionale
pe parcursul intregii
perioade de activitate;

+ capacitatea de a analiza
si selecta cadrele
conform competentelor

+ Elaborarea
medicamentului si
cercetarea
farmaceutica;

+ Surse si metode de
obtinere a
medicamentelor;

+ Tehnologie
farmaceutica

Standard de calificare: Farmacie
Nivel de calificare: 7 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Farmacie
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REZULTATE ALE INVATARII

Responsabilitate si autonomie (RA)

Cunostinte (K)

Aptitudini (S)

Nivel de competenti
minim de recunoastere

Module/ discipline
ce duc la formarea
de competente
profesionale

si organizarea perfectionarii lor;

S3 Familiarizeaza personalul
intreprinderii farmaceutice cu ordinele,
instructiunile, regulamentele si alte
documente ce se refera la activitatea
farmaceutica si a unitatii farmaceutice;
S4 Participa in programele de formare
profesionala continua,

S5 Realizeaza autoinstruirea continua pe
parcursul perioadei de activitate;

S6 Asigura tendinta spre autodesavarsire,
iscusinta de a promova modul sanatos de
viata.

profesionale;

« abilitati de a informa
personalul farmaceutic cu
actele legislative noi
elaborate, cét si evaluarea
permanenta a site-urilor
cu acte legislative in
buna cunoastere si
aplicare a lor;

« abilitati de formare
profesionald continua in
activitatea farmaceutica
si Th domeniul
medicamentului;

+ activitdti de
autoinstruire continua;

«+ abilitati de
autodesavarsire,
participare Tn promovarea
modului sénatos de viata.

magistrala;

+ Farmacognozie;

¢ Chimie
farmaceutic;

+ Farmacologie;

+ Metode fizico-
chimice de analiza;

+ Chimia
suplimentelor
alimentare si a
nutrientelor;

¢ Analize
instrumentale
moderne;

+ Management si
legislatie farmaceutica;,
+ Farmacoterapie;

+ Tehnologie
farmaceutica
industriala;

+ Chimie toxicologica;
+ Marketing
farmaceutic;

+ Elaborarea
medicamentului si
cercetarea
farmaceutica;

+ Farmacotoxicologie;
+ Controlul
medicamentelor;

+ Farmacie social;

+ Biofarmacie si
farmacocinetica;

+ Farmacie clinica;

¢ Chimie medicala;

+ Sisteme
informationale si
asistenta farmaceutica.

Standard de calificare: Farmacie

Nivel de calificare: 7 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Farmacie
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CERINTE SI CRITERII DE EVALUARE

A REZULTATELOR INVATARII PENTRU ATRIBUIREA CALIFICARII

Nr. I . .
Criterii Descriptori
crt.

1. nditii de admiter . . .. L
C(;)ntcr!lj e\;lz:Iu:reae ¢ |Se admit la examenul de absolvire studentii care au realizat integral planul de
b . . . invatamant si au acumulat numarul de credite stabilit pentru 10 semestre din
finala si certificarea . e .

’ cadrul programului de formare profesionalad (300 de credite).
competentelor

2. |Forma de evaluare |Examen de absolvire — examen complex interdisciplinar, care cuprinde directiile
finala a rezultatelor principale de activitate profesionala in domeniul farmaciei sociale si asistentei
Invatarii farmaceutice, tehnologiei medicamentelor, chimiei farmaceutice si controlului

medicamentelor, farmacognoziei, farmacologiei si farmaciei clinice,
managementului si legislatiei farmaceutice.
Examenul de absolvire se petrece in trei etape si cuprinde:

| — sustinerea tezei de licenta;

Il — testarea asistata de calculator;

111 — examen complex oral la specialitate.

3. Condi_;ii ) Examenul complex de absolvire reprezinta evaluarea finald a programului de
orga}nlzatorlce d% . |studii. Prin elaborarea si sustinerea tezei de licentd se evalueazd competentele
r'eallzare a evaluarii | absolventilor de a efectua cercetari, de a aplica cunostintele teoretice in procesul
finale de elaborare a unor solutii practice din domeniului farmaciei sau de realizare a

studiilor de caz.

Prin testarea asistatd de calculator in SIMU sunt evaluate cunostintele si

competentele teoretice specifice domeniului de formare in baza principalelor

discipline de specialitate.

Testele sunt elaborate si validate de catre echipe de cadre didactice cu experienta cu

scopul asigurarii calitdtii acestora. Evaluarea este computerizat si asigurd un inalt

nivel de securitate a materialelor si a procesului de evaluare.

Prin sustinerea examenului complex oral se evalueaza nivelul de realizare a
rogramului de studii, competentele specifice dobandite de catre absolventi pe

prog petent p p

parcursul studiilor si capacitatea de integrare si racordare a lor la cerintele pietei

muncii.

4. |Cerinte generale fata

de modalitatea de
evaluare si
instrumentele
utilizate Tn procesul
de

evaluare

Tn vederea evaluarii setului de competente formate in cadrul programului de studiu,
examenul de absolvire include:

a) Prezentarea si sustinerea tezei de licenta prin care se evalueaza competentele
absolventilor de a efectua o cercetare In domeniul medicinii, de a aplica
cunostintele teoretice in procesul de elaborare a unor solutii practice specifice
domeniului de formare profesionaléd sau de realizare a studiilor de caz. Sustinerea
tezei de licentd se organizatd in conformitate cu Regulamentul cu privire la
elaborarea si sustinerea tezei de licentd. Tematica tezelor de licenta este
propusa de catre catedrele de profil farmaceutic si amplasata in SIMU. Pentru
coordonarea activitatilor de elaborare a tezei de licentd, catedrele confirma un
conducitor de tezd (profesor universitar, conferentiar universitar sau asistent
universitar cu titlul stiintifico-didactic). Studentii 1si selecteaza tema pentru
teza de licenta din lista propusa de catedre, afisatd in modulul didactic SIMU,
de regula, pana la finele semestrului VII. Schimbarea temei si a conducatorului
stiintific nu este posibila incepand cu primul semestru al ultimului an de studii.
Sustinerea tezelor de licenta este publica si se desfasoara in sedinta deschisa a
Comisiei de evaluare, la prezenta a cel putin 2/3 din numarul de membri, sub
forma de expunere rezumativa a lucrarii de catre autor, sustinutd de prezentare
Power Point, pentru care i se acordad pana la 15 minute. Decizia asupra notei de
la sustinerea tezei de licentd se ia la sedinta inchisa a Comisiei de evaluare
conform algoritmului de apreciere.

Standard de calificare: Farmacie
Nivel de calificare: 7 CNCRM
Domeniul de formare profesionala: Farmacie
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Nr.
crt.

Criterii

Descriptori

b) Proba de testare consta intr-un examen asistat de calculator in SIMU in baza
testelor din tematica si bibliografia de specialitate, care cuprinde aspecte din
disciplinele de Farmacognozie, Farmacologie, Farmacoterapie, Tehnologie
farmaceutica, Chimie farmaceutici, Management si legislatie farmaceutica,
Controlul medicamentelor, Chimie medicala, Farmacie sociald, Farmacie clinica.
Testele se elaboreaza de catre specialisti din cadrul catedrelor de profil, se
valideazd de cétre Comisia de Asigurare a calitatii si evaluare curriculard in
Farmacie si se aproba prin decizia Consiliului Facultitii, cu cel putin 4 luni inainte
de data examenului de absolvire.

€) Metodologia, subiectele evaluarii prin examen complex oral sunt elaborate,
discutate si validate de Comisia de asigurare a calitatii si evaluare curriculard in
Farmacie, fiind aprobate ulterior de Consiliul Facultatii. Biletul la proba orala
contine informatia despre o substantd medicamentoasd intr-una din formele
farmaceutice autorizatd in RM. Studentul raspunde la subiectele din bilet
conform unui Algoritm, elaborat de catre specialistii din cadrul catedrelor de
profil, discutat la Comisia de asigurare a calitdtii si evaluare curriculard in
Farmacie si aprobat de Consiliul Facultatii.

Cerinte generale fata
de evaluatori

Pentru desfasurarea examenului de absolvire Comisiile pentru examenul de
absolvire (in continuare Comisii) pe domenii de formare profesionald/specialitati se
constituie prin ordinul rectorului, la propunerea consiliului Facultatii de Farmacie.
Comisia se constituie din presedinte, vicepresedinti, membri ai Comisiei
(examinatori) si secretari. In componenta Comisiei pot fi incluse persoane cu titlu
stiintific si titlu stiintifico-didactic de la departamentele/catedrele de specialitate din
cadrul Universitatii. In componenta Comisiei sunt inclusi specialisti practicieni de
inaltd calificare, cu experientd bogati si autoritate profesional. In calitate de
presedinte al Comisiei examenului de absolvire pot fi desemnati specialisti in
domeniul respectiv (profesori universitari, conferentiari universitari, cercetatori
stiintifici, detinatori ai titlurilor onorifice, specialisti practicieni de 1nalta calificare),
care nu vor detine aceastd functie mai mult de doi ani consecutiv. Vice-presedinte al
Comisiei este decanul Facultitii de Farmacie; Comisia include prodecanul
Facultatii, profesori universitari, sefii catedrelor, conferentiari, sefi de studii,
lucratori practici cu experienta.

Cerinte generale fata
de atribuirea
calificarii

Activitatea Comisiei pentru examenul de absolvire este consemnata in procese-
verbale la toate etapele, care fixeaza cum a fost apreciat absolventul, intrebarile
suplimentare, opinia separata a unor membri ai comisiei. Procesele-verbale sunt
semnate de presedinte, secretar si membrii Comisiei prezenti la examen si se
pastreaza in arhiva institutiei organizatoare. Studentii au dreptul sd conteste
decizia Comisiei pentru examenul de absolvire. Deciziile Comisiei de absolvire
despre atribuirea calificarii de Farmacist si eliberarea diplomei de licenta in
farmacie, studii superioare integrate (Licenta si Master) sunt primite cu
majoritatea voturilor si cu prezenta la sedintd a unui minim de 2/3 din numérul
membrilor. In caz de egalitate a voturilor, votul Presedintelui Comisiei este
decisiv. Raportul despre activitatea Comisiei de absolvire cu recomandarile si
propunerile respective sunt aprobate la sedinta Consiliului Facultdtii de
Farmacie. Ordinul rectorului de conferire a titlurilor de calificare se emite Tn baza
deciziei Comisiei de absolvire, care a confirmat, prin notd pozitiva, prezenta
competentelor profesionale ale absolventilor si Borderoului de evaluare a
examenului de absolvire.

Absolventului i se elibereaza Diploma de licentd in farmacie, studii superioare
integrate (Licentd si Master), titlul obtinut ,,FARMACIST” cu Suplimentul la
diploma si curricula disciplinelor la programul de studii superioare integrate in
Farmacie.
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ASIGURAREA CALITATII STANDARDULUI DE CALIFICARE

Tn conformitate cu prevederile Codului Educatiei al Republicii Moldova (Nr. 152/2014), asigurarea
calitatii in invatamantul profesional (superior, profesional tehnic secundar, profesional tehnic
postsecundar si postsecundar nontertiar) este realizata printr-un ansamblu de actiuni de dezvoltare a
capacitatii institutionale de elaborare, planificare si implementare de programe de studii, prin care
se formeaza si se consolideaza increderea beneficiarilor ca institutia ofertanta de educatie satisface
si Tmbunatateste standardele de calitate in conformitate cu misiunea asumata de aceasta. Calitatea
programului de studii oferit de institutiile prestatoare de servicii educationale este evaluat intern si
extern prin standarde de acreditare, criterii si indicatori de performanta. Evaluarea internd a calitatii
programului de formare profesionala la specialitatea Farmacie, calificarea Farmacist se realizeaza
de catre structurile institutionale de asigurare a calitatii, iar evaluarea externa a calitatii se realizeaza
de catre Agentia Nationald de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare (ANACEC), precum si
de alte structuri abilitate. Asigurarea calitatii formarii profesionale a farmacistului este realizata in
baza standardelor de acreditare si a Metodologiei de evaluare externd a calitdtii In vederea
autorizarii de functionare provizorie si acreditarii programelor de studii si a institutiilor de
invatamant profesional tehnic, superior si de formare continud, aprobatd prin Hotararea Guvernului
RM nr. 616/2016.

Sistemul de asigurare a calitatii presupune parcurgerea a doua etape succesive:

a) autorizarea de functionare provizorie, care reprezintid actul de infiintare a programului si acorda
dreptul de a desfasura procesul de invatamant si de a organiza admiterea la studii la programul
respectiv;

b) acreditarea, care acorda, suplimentar dreptul de a organiza examenul de finalizare a studiilor, precum
si dreptul de a emite acte de studii recunoscute de Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii.

Decizia cu privire la autorizarea de functionare provizorie, la acreditare, neacreditare sau la
retragerea dreptului de activitate a unei institutii de invatamant superior sau de organizare a unui
program de studii se adoptd de Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii, in baza rezultatelor
evaludrii efectuate de Agentia Nationald de Asigurare a Calitatii Tn Educatie si Cercetare
(ANACEC).

Evaluarea calitdtii In invatamantul profesional de toate nivelurile reprezintd un ansamblu
complex de activitati de autoevaluare, evaluare internd si evaluare externd a calitatii, n
conformitate cu standardele de acreditare, criteriile si indicatorii aprobati de MECC. Autoevaluarea
si evaluarea internd a calitdtii in invatdmantul profesional sunt realizate de catre structurile
institutionale responsabile de asigurarea calitatii, In conformitate cu standardele nationale de
referinta. Evaluarea externa a calitdtii in invatamantul profesional este realizata de catre ANACEC
(sau o altd agentie de evaluare a calitatii, inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii
in Invatamantul Superior), in conformitate cu Metodologia de evaluare externa a calititii in vederea
autorizarii de functionare provizorie si acreditarii programelor de studii si a institutiilor de
invatdmant profesional tehnic, superior si de formare continua, aprobatd prin Hotararea de Guvern
nr. 616 din 18.05.2016.

Evaluarea calitatii consta in examinarea multicriteriald a rezultatelor invatarii exprimate in
cunostinte, competente/abilitati si aptitudini. Printre componentele de examinare a programelor de
studii se regasesc urmatoarele:

v' corespunderea cu Planul-cadru pentru studii superioare aprobat prin Ordinul Ministerului
Educatie, Culturii si Cercetarii;

v' corespunderea cu standardele europene de referinta:
https://www.pharmacyregulation.org/registration/registering-pharmacist/eea-qualified-
pharmacistssi https://www.pharmacyregulation.org/registration/registering-pharmacist/overseas-
non-eea-qualified-pharmacists

v' continutul si structura materiei predate — actualitatea stiintifica, integrarea rezultatelor
cercetarilor, dezvoltarea abilitatilor de a aplica cunostintele n situatii noi;
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v" indicatori de performanta — rata de promovare, concurenta la admitere, pregatirea lingvistica,
reusite Tn competitii nationale si internationale, evaluarea satisfactiei studentilor (sondaje),
atragerea studentilor internationali etc.

Etape

Descriptori/Dovezi

Initierea
procesului de
elaborare a
standardului
de calificare

*

*

Necesitatea standardizarii calificarii Farmacist deriva din importanta sociald si
profesionala a farmacistului in cadrul sistemului de sanatate ca specialist principal n
domeniul medicamentului si asigurarii populatiei cu produse farmaceutice si
parafarmaceutice.

Elaborarea standardului de calificare este initiat prin crearea grupului de lucru, aprobat
prin Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 1547 din 18.10.2018.

Standardul de calificare a fost elaborat in cadrul Facultatii de Farmacie a USMF
»Nicolae Testemitanu” cu suportul reprezentantilor din sectorul practic si validat de
catre Comisia de validare creatd de Ministerul Sandtatii, Muncii si Protectiei Sociale
prin ordinul nr. 1456 din 18.12.2019.

Partile interesate 1n implementarea standardului de calificare sunt unitatile si
intreprinderile farmaceutice de toate nivelele, reprezentantii carora au fost implicati in
procesul de elaborare a Standardului de competentd si a Standardului de calificare:
consultantd, parteneriat social, procesul de validare.

¢

Rezultatele invatarii au fost stabilite in baza Standardului de competentd, elaborat in
cadrul facultatii de Farmacie.

Nivelul 7 CNC RM a fost stabilit in baza Hotararii Guvernului nr. 1016/2017 cu
privire la aprobarea Cadrului National al calificarilor din RM si descriptorilor de
nivel, conform Recomandarii Consiliului Uniunii Europene din 22 mai 2017 privind
Cadrul european al calificarilor pentru invatarea pe tot parcursul vietii si de
abrogare a Recomandarii Parlamentului European si a Consiliului din 23 aprilie
2008 privind stabilirea Cadrului european al calificarilor pentru invatarea de-a
lungul vietii (2017/C 189/03).

Elaborarea
standardului

de calificare

¢

Membrii grupului de lucru din cadrul Facultatii de Farmacie detin titluri stiintifice
de doctor in farmacie si titluri stiintifico-didactice, competente profesionale in
domeniul instruirii studentilor-farmacisti acumulate pe parcursul activitatii la
catedrele de profil. Partenerii sociali sunt din domeniul farmaceutic, care detin
categoria superioard de calificare. Grupul de lucru pentru elaborarea calificarilor
pentru domeniul Farmacie a fost aprobat prin ordinul MECC al RM nr. 1547 din
18.10.2018 ,,Cu privire la constituirea Grupurilor de lucru pentru elaborarea
calificarilor pentru domeniul general de studiu/educatie Sanatate’:

Coordonatori pe domeniul fundamental 09 SANATATE:

Cernetchi Olga, Prim-prorector, prorector pentru activitate didactica, dr. hab. st.
med., prof univ.;

Stratulat Silvia, S raDepartament Didactic si Management Academic, dr. st. med.,
conf. univ., Catedra de biochimie si biochimie clinica

Adauji Stela, Sdauji Stela, dactic si Management Academic, dr. st. med., conf.
univ., Catedra de biochimie si biochimie clinicasunt din dom

Membrii grupului de lucru pentru programul de studii superioare integrate 0916.1
FARMACIE:

Ciobanu Nicolae, Decan, facultatea de Farmacie, dr. st. farm., conf. univ., Catedra
de tehnologie a medicamentelor — coordonatorul grupului;

Uncu Livia, prodecan, facultatea de Farmacie, dr. st. farm., conf. univ., Catedra de
chimie farmaceutica si toxicologica;

Brumdrel Mihail, dr. st. farm., conf. univ., Catedra de farmacie sociala ,,Vasile
Procopisin”;

Cojocaru-Toma Maria, dr. st. farm., conf. univ., Catedra de farmacognozie si
botanica farmaceutica;
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Etape Descriptori/Dovezi
Corneiciuc Aurel, Presedintele Asociatiei Farmacistilor mun. Chisindu, farmacist-
diriginte, Farmacia ,,Reteta-farm”, farmacist categorie superioara;
Anghel Ala, manager farmacie, Spitalul International Medpark, farmacist
categorie superioara;
« Standardul de competentd si Standardul de calificare pe Domeniul de formare

profesionala Farmacie au fost discutate in cadrul:
Comisiei de asigurare a calitatii si evaluare curriculara in Farmacie, proces verbal nr. 1
din 04.09.2019;
Consiliului Facultatii de Farmacie, proces verbal nr. 1 din 06.09.2019;
Consiliului de Management al calitatii, proces verbal nr. 2 din 26.11.2019 din cadrul
Universitatii de Stat de Medicind si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu”.

Validarea «+ Autoritatea competentd de validarea evaluarii rezultatelor invatarii si certificarea

calificarii este Comisia de validare formatd din reprezentanti ai angajatorilor,
institutiilor de invatamant furnizoare de programe educationale de formare initiald
si continud, sindicatelor, altor parteneri sociali relevanti, care verifica relevanta
calificarii profesionale, axata pe consultarea surselor, instructiunilor precum si
dovezilor utilizate ca baza, argumentand necesitatea de elaborare a standardului de
calificare, conform cererii pietei muncii.

Standardul de calificare ,,Farmacie” a fost validat de catre Comisia de validare
constituitd prin ordinul Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale al
Republicii Moldova nr. 1456 din 18.12.2019 ,,Cu privire la constituirea Comisiilor
de validare a Standardelor de competenta si a Standardelor de calificare”.

Implementarea

¢

Pe parcursul implementarii Standardului de calificare se vor monitoriza: gradul si
nivelul de atingere a competentelor profesionale; corelarea dintre parametrii nivelului
de cunoastere cu dezvoltarea aptitudinilor practice; asigurarea nivelului Tnalt de
dezvoltare a competentelor si a sistemului de evaluare a acestora; corelarea
competentelor dobandite in procesul de formare cu necesitatile pietei muncii.

Implementarea standardului de calificare se realizeaza prin elaborarea/actualizarea

Planului cadru si curricula pentru programul de studii/ formare profesionala initiala
si continud.

Mecanisme de
feedback si
imbunatatirea
continua a
calitatii

Facultatea de Farmacie din cadrul USMF ,Nicolae Testemitanu” in colaborarea cu
partenerii sociali, vor asigura imbunatatirea continud prin monitorizarea implementarii
Standardului de calificare, feedback-ului; activitati de planificare, implementare,
evaluare, raportare si imbunatatire a calitdtii necesare pentru a asigura formarea
profesionald in corespundere cu standardele si criteriile de calitate definite. Standardul
de competentd demonstreaza detinerea de cétre absolvent a competentelor profesionale
si corespunde cerintelor pietei fortei de munca.

Revizuirea si actualizarea Standardului de calificare se va efectua la modificarea
legislatiei In domeniu, actualizarea Standardului de competente, implementarea pe
piata muncii a tehnologiilor avansate, armonizarea politicilor nationale cu cele
demersuri din partea autoritatilor publice centrale, partenerilor sociali, angajatorilor
si beneficiarilor sistemului de formare profesionala.

Asigurarea
transparentei

Standardul de calificare va fi plasat pe site-ul oficial al USMF ,Nicolae Testemitanu”,
pe pagina web oficiald a Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii, directoriul
,Educatie. Cadrul national al calificarilor” si inscris in Registrul national al calificarilor.
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STANDARD DE COMPETENTA - FARMACIST

studii superioare integrate (Licenta si Master), nivelul 7 CNCRM

Domeniul general de studiu: 091 SANATATE
Domeniul de formare profesionala: 0916 FARMACIE

Programul de studii:

0916.1 FARMACIE

Competenta

Indicatori

Descriptori

CP1. Organizarea si dirijarea activititii unitatilor farmaceutice (UF) si subdiviziunilor
(activitatea economico-financiari, administrativa, gospodareasci, planificarea, analiza
economici, evidenta si gestiunea, organizarea, controlul, informarea)

Planifica si executa controlul
asupra exercitarii proceselor
de lucru, supravegherea
activitatii altor specialisti si
persoane in UF

organizeazd activitatea farmaciei comunitare (de acces public), farmaciei
spitalicesti (de tip inchis) si depozitului farmaceutic;

organizeaza procesul de dirijare cu subdiviziunile unitatilor farmaceutice;

organizeazd dotarea cu utilaj, tehnicd modernd, TIC, literaturd de specialitate a
locurilor concrete de lucru,

Gestioneaza organizarea si
dirijarea UF

asigura asistenta oportuna si calitativa cu medicamente si produse farmaceutice a
populatiei si a institutiilor medico-sanitare

analizeaza cererea si oferta pentru produse farmaceutice si parafarmaceutice si
determina necesarul pentru ele;

asigurd aprovizionarea cu medicamente si produse parafarmaceutice a farmaciilor,
altor unitati farmaceutice si a institutiilor medico-sanitare;

asigura prezenta intregului sortiment de medicamente si produse parafarmaceutice in
unitatea farmaceuticd, in limitele nomenclatorului aprobat, respectarea regulilor de
realizare gi eliberare a medicamentelor in conformitate cu regulamentele in vigoare;

Asigurara activitatea unitatii
farmaceutice.

organizeaza receptionarea calitativa si cantitativa si a conditiilor de pastrare a
medicamentelor si produselor parafarmaceutice in strictd corespundere cu
prevederile actelor normative;

asigurd i monitorizeaza respectarea prevederilor Contractului colectiv de munca,
normelor de protectie a muncii, tehnicii securitatii si securitatii incendiare,
regimului sanitar; respectarea regulilor sanitare de igiend personald;

planificd activitatea farmaciilor: analiza indicilor economici ai activitatii
farmaciilor; elaborarea planul financiar si de productie; exercitarea masurilor in
vederea majorarii eficacitatii economice a farmaciilor;

Tntocmeste rapoartele de activitate a unitatii farmaceutice;

efectueaza inventarierea bunurilor materiale si asigurarea integritatii valorilor
materiale si banesti din unitatile farmaceutice;

aplica sistemele informationale automatizate pentru evidenta circulatiei
medicamentelor si produselor parafarmaceutice, organizarea activitatii serviciului
de informatie despre medicamente, determinarea necesitatilor de informatie a
farmacistilor si medicilor; prelucrarea analitico-statistica a informatiei si lucrul de
selectare a informatiei;

organizeaza instruirea practica a studentilor-farmacisti, repartizati de institutiile de
invatdmant in unitatea farmaceutica.

CP2. Organizarea procesului de licentiere, evaluare, acreditare si control al activititii farmaceutice

Asigura pregatirea si
completarea dosarului pentru
nregistrarea intreprinderii
farmaceutice si obtinerea
ulterioara a Licentei pentru

evalueaza activitatea prestatorilor de servicii farmaceutice pasibili de procedura de
evaluare si acreditare;

realizeaza controlul activitatii unitatilor farmaceutice;

efectueaza controlul implementarii si respectarii Regulilor de bune practici: de
fabricatie (GMP); de distributie (GDP); de farmacie (GPP);
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Competenta

Indicatori

Descriptori

desfasurarea activitatii
farmaceutice;

Gestioneaza autoevaluarea si
evaluarea activitatii
ntreprinderii farmaceutice Th
vederea acreditarii ulterioare,
supravegherea si
monitorizarea activitatii UF,
realizarea activitatii de
control si inspectie a
activitatilor UF si
specialistilor farmacisti.

evalueaza controlul circulatiei medicamentelor, produselor parafarmaceutice, al
dispozitivelor medicale;

evalueaza controlul calitatii serviciilor farmaceutice prestate de institutiile
medicale si unitatile farmaceutice;

evalueazd controlul de stat al circulatiei legale a substantelor stupefiante,
psihotrope si a precursorilor, precum si controlul activitatii titularilor de
autorizatie/licenta legate de circulatia substantelor stupefiante, psihotrope si a
precursorilor in conformitate cu actele normative in vigoare.

CP3. Organizarea si realizarea proceselor tehnologice de producere a medicamentelor in conditii
industriale la intreprinderile de fabricatie si laboratoare de microproductie farmaceutica

Organizeaza si coordoneaza
procesele tehnologice de
producere

organizeaza procesul de producere industriald a medicamentelor;

realizeaza procesele tehnologice de producere a medicamentelor in industrie si
laboratoare de microproductie farmaceutica in conformitate cu cerintele GMP
(comprimate, capsule, siropuri,unguente, supozitoare, solutii injectabile si
perfuzabile, solutii extractive etc.);

elaboreaza si respecta regulamentele de producere; realizeaza procesele de
preformulare si formulare a medicamentelor noi;

Asigura functionarea
laboratoarelor si a sectiilor de
producere, evaluarea si
depozitarea medicamentelor

evalueaza biofarmaceutic formele medicamentoase;

selecteaza ambalajul medicamentelor in functie de proprietatile fizico-chimice ale
principiilor active si a excipientilor;

organizeaza conditiile de depozitare a medicamentelor.

CP4. Organizarea si realizarea proceselor tehnologice de preparare a medicamentelor in conditii de

farmacie

Gestioneaza si planifica
organizarea proceselor
tehnologice de preparare

prepard medicamentele solide, semisolide si lichide, inclusiv in stoc: pulberi,
supozitoare,unguente, linimente, solutii, mixturi, suspensii, emulsii, infuzii si
decocturi, solutii injectabile, picaturi oftalmice etc.; aprecierea calitatiilor, in baza
principiilor teoretice moderne ale tehnologiei farmaceutice si a cerintelor
documentatiei tehnice normative;

e gt

farmaceutice, reiesind din compatibilitatea prescriptiei;

coordoneaza activitatile si repartizeaza activitatea intre asistentii farmacisti si
primeste lucrul efectuat de ei, ofera consultatii, in caz de necesitate n problemele
de preparare, definitivare, eliberare, pastrare a medicamentelor, termenii de
valabilitate a lor;

Supravegheaza activitatea
asistentilor farmacisti i
asigura functionalitatea
sectiei de producere a
farmaciei.

efectueaza controlul si corecteaza (la necesitate) dozele unice si zilnice ale
medicamentelor, normele de eliberare ale stupefiantelor si preparatelor echivalate
cu ele;

selecteaza tehnologiile optimale si prepara forma farmaceutica dupa prescriptie;

preparara medicamentelor in stoc.

CPS5. Activitate in cadrul sistemului de control a calititii medicamentelor la toate nivelele si in cadrul
sistemului de autorizare si certificare a medicamentului

Coordoneaza activitatea
sistemului de asigurare a
calitatii medicamentelor la
toate nivelele, organizarea

participa in procesul de expertiza si omologare a medicamentelor;

expertizeaza documentatia pentru aprobarea modificarilor postautorizare;

evalueaza dosarele pentru efectuarea studiilor clinice a medicamentelor in
Republica Moldova;
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Competenta

Indicatori

Descriptori

proceselor de analiza si
control

organizeaza activitdtile laboratorului de control al medicamentului Tn
intreprinderile farmaceutice, dar si in cadrul autoritatilor de control,

Asigura functionarea si
activitatea unui laborator de
analiza..

organizeaza si realizeaza procesul de control a calitatii formelor farmaceutice
preparate in farmacii, inclusiv in stoc;

realizeaza toate tipurile de control a calitatii, la toate etapele de elaborare,
producere si depozitare a medicamentelor;

elaboreaza documentele de normare a calitatii, specificatiilor de calitate; rapoartele
de analiza si control;

realizeaza analiza si standardizarea medicamentelor noi;

Planifica, organizeaza si
realizeaza procesele de
autorizare si certificare a
medicamentelor,
supravegheaza activitatea
altor persoane si asigura
functionalitatea sistemului
de control

valideaza metodele de analiza si control si perfecteaza rapoartele de validare;

efectueaza studiile de stabilitate, evaluarea schimbarilor negative posibile a
preparatelor medicamentoase in rezultatul prepararii, pastrarii si transportarii,
reiesind din proprietatile fizico-chimice ale principiilor active, ale substantelor
auxiliare si a materialului de ambalare;

realizeaza studiile de bioechivalentd a medicamentelor;

inspecteaza farmaciile, alte Tntreprinderi si organizatii farmaceutice cu scopul
aprecierii calitatii medicamentelor industriale si preparate in farmacie la etapa
prepardrii, transportarii, pastrarii si livrarii.

CP6. Efectuarea activitatilor de investigatii chimico-judiciare in cadrul centrelor de medicina legala

Efectueaza investigatii
chimico-judiciare si
organizeaza procesele de
analiza

realizeaza investigatiile chimico-judiciare generale si speciale ale probelor;

realizeaza analiza urgenta de laborator expres pentru determinarea atat a cauzelor,
gravitatii intoxicatiilor acute, cat si determinarea stupefiantelor, narcotizantelor
pentru evidentierea si diagnosticarea narcomaniei si toxicomaniei;

Organizeaza si
supravegheaza activitatea
unui laborator de analiza
medico-legala.

realizeaza depistarea substantelor toxice si a metabolitilor lor Tn lichide biologice,
tesuturi, apa, produse alimentare, medicamente, etc.,

documenteaza rezultatele expertizei chimico-judiciare, perfecteaza actele,

buletinele de analiza chimico-judiciara.

CP7. Efectuarea analizei merceologice la toate etapele de circulatie a medicamentelor si altor produse
farmaceutice (de la producator pana la consumator)

Planifica strategiile de
marketing farmaceutic;
efectueaza analiza
merceologica a produselor
farmaceutice si
parafarmaceutice;

asigurd promovarea etica a
medicamentelor pentru
specialistii din domeniul
ocrotirii sanatatii si
consumatorii de
medicamente.

realizeaza receptia cantitativa, calitativa si valoricd a produselor din sortimentul
farmaceultic;

realizeaza analiza merceologica, inclusiv dupa aspectul exterior a materialelor de
pansament, obiectelor de ingrijire a bolnavilor, de sanitirie si igiena,
instrumentelor medicale, a apelor minerale, produselor farmaceutice in ambalaj de
transport;

realizeaza clasificarea merceologica si codificarea produselor farmaceutice si
dispozitivelor medicale;

efectueaza activitati de publicitate si promovare etica a medicamentelor pentru
specialisti si pentru publicul larg (consumatori) in baza reglementérilor aprobate si
normelor etice acceptate de societate.

CP8. Determinarea resurselor de plante medicinale si asigurarea folosirii rationale a produselor
vegetale si fitopreparatelor

Organizeaza, gestioneaza si
executa activitatile de
asigurare a utilizarii
rationale a produselor
vegetale si a
fitopreparatelor;

organizeaza si efectueaza colectarea produselor vegetale, reiesind din utilizarea
rationald a resurselor de plante medicinale;

identifica plantele medicinale si produsele vegetale dupa caractere macro- si

microscopice, indicii numerici ce reglementeaza calitatea lor;

stabileste resursele de plante medicinale din flora spontana;

Monitorizeaza procesele de

organizeazd si efectueaza activitatile de prelucrare, colectare, uscare,
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determinare si colectare a
plantelor medicinale.

standardizare, ambalare, transportare si pastrare a produselor vegetale;

realizeaza masurile de educatie ecologica a populatiei; informarea populatiei,
farmacistilor, medicilor, despre produsele vegetale si fitopreparate autorizate in
RM:

valorifica produsele vegetale si plantele medicinale cu utilizarea lor n industria
farmaceutica;

evalueaza calitatea produselor vegetale in conditii de farmacie si laborator de
control.

CP9. Asigurarea utilizarii rationale, eficiente si inofensive a medicamentelor, oferirea asistentei
farmaceutice populatiei, realizarea activititilor de promovare a medicamentelor si a modului

sanatos de viata

Organizeaza si gestioneaza
sistemul de asigurare a
utilizarii rationale, eficiente
si inofensive a
medicamentelor;

realizeaza primirea retetelor de la populatie si a bonurilor de comandd de la
institutiile medicale;

asigura eliberarea conforma a medicamentelor extemporale si fabricate industrial;

manifesta atitudine responsabila in deciziile privind utilizarea medicamentului;

promoveaza relatiile de parteneriat cu alti profesionisti din sistemul de sanatate,
bazat pe incredere reciproca si confidentialitate in problemele ce tin de
farmacoterapie la nivel de farmacii comunitare si de spital,

informeaza sistematic si oportun conducatorii si medicii institutiilor sanitare
despre medicamente, cazurile de incalcare a regulilor de prescriere si administrare
a medicamentelor, precum si conlucrarea cu personalul institutiilor sanitare vizand
consumul rational al medicamentelor;

Asigura functionarea
proceselor de oferire a
asistentei farmaceutice
populatiei.

realizeaza  determinarea  apartenentei  preparatelor la  anumite  grupe
farmacoterapeutice, ~ farmacologice ~ si  chimice, evaluacaza  analogii
farmacoterapeutici, chimici si posibilitatea inlocuirii unui remediu cu altul,

stabileste grupele de medicamente utilizate in tratamentul anumitor boli, reiesind
din efectul farmacologic si mecanismul de actiune;

realizeaza analiza farmacologica si corecteaza retetele, reiesind din dozele unitare,
zilnice si pentru un curs de tratament, tinand cont de varstd, gen, timpul
administrarii si caracterul alimentatiei;

realizeaza consilierea pacientilor cu privire la modul si timpul administrarii
preparatelor medicamentoase reiesind din particularitatile individuale si utilizarea
concomitentd a mai multor preparate;

evalueaza interactiunile medicamentoase (medicament-medicament, medicament-
aliment, medicament-bauturi alcoolice si nealcoolice, medicament-suplimente
alimentare etc.) si raportarea lor;

Planifica si organizeaza
procesele de realizare a
activitatilor de promovare a
medicamentelor si a
modului sandtos de viata.

realizeaza colaborarea cu alti specialisti din domeniul medical pentru a planifica,
monitoriza, analiza si evalua calitatea si eficacitatea anumitor medicamente si
tratamente, oferind informatii despre modul de administrare si caracteristicile
acestora;

efectueaza analiza tratamentelor pe termen lung a pacientilor pentru a monitoriza
complianta la tratament a acestora si pentru a preveni supradozarea sau
interactiunile nocive dintre medicamente, prevenirea reactiilor adverse la
medicamente prin asigurarea informarii corecte si competente a pacientilor privind
regulile de utilizare a medicamentelor, suplimentelor alimentare;

realizeaza consultarea medicilor In prescrierea medicamentelor conform
indicatiilor corespunzatoare, avand in vedere contraindicatiile, reactiile adverse,

asigurd utilizarea rationald a medicamentelor prin monitorizarea aplicarii terapiei
medicamentoase a bolnavilor de stationar, analizdnd sistematic ,,fisele de
prescriptie”.
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CP10. Acordarea primului ajutor medical in cazuri de urgenta

Asigura asistenta medicala
de urgenta vizitatorilor
farmaciei;

acorda primul ajutor persoanelor in caz de lesin, colaps, soc, coma, viroze acute,
acces epileptic, astm bronsic, stenocardie, criza hipertonicd, apnee, tahicardie,
degerare, intoxicatie, Tnec, muscaturda de insecte si  animale, hipertermie,
hipotermie, pneumotorax, hemoragie, traume, fracturi;

efectueaza manipulatiile de resuscitare si prim ajutor: respiratie artificiala, masajul
indirect al inimii, oprirea hemoragiilor externe, prelucrarea si pansamentul ranilor,
spalarea stomacului si intestinelor;

imobilizeaza, 1inlatura particulele exogene din ochi, urechi, nas; injectii
intramusculare si intravenoase.

CP11. Efectuarea cercetirilor stiintifice in domeniul medicamentului si in alte ramuri ale sistemului

farmaceutic

Planifica, organizeaza si
executa activitati de cercetare

realizeaza sinteza analiticd a bibliografiei de specialitate, formuleaza scopul,
obiectivele cercetarilor si ipotezele de lucru;

planifica cercetarea, selectarea materialelor si metodelor de cercetare, executarea
experimentelor, prelucrarea statistica a rezultatelor cercetarii, formularea
concluziilor si a propunerilor;

realizeaza elaborarea si Sustinerea discursurilor, prezentarilor in cadrul
manifestarilor stiintifice prin demonstrarea  atitudinii personale, coerentd in
expunere si corectitudine stiintifica; participare in discutii si dezbateri n cadrul
manifestarilor stiintifice.

CP12. Realizarea activititii pedagogice si metodico-didactice in cadrul institutiilor de invitimant
superior si profesional tehnice in domeniul farmaceutic

Planifica, organizeaza si
executd activitati
pedagogice si metodico-
didactice;

stabileste scopul si problemele instruirii;

apreciaza si determind formele optimale de instruire (cursuri, convorbiri, seminare,
lucrari practice si de laborator, evaluarea lucrului individual, probleme de situatii,
testari, etc.).

elaboreaza programe de studii, planuri de lucru cu studentii/cursantii;

elaboreazd materialele metodice pentru procesul de invatdmant;

elaboreaza problemele de situatie pentru lucrul individual al studentilor;

monitorizeaza lucrul individual al studentilor;

selecteaza si realizeaza formele optimale de evaluare a calitatii instruirii.

CP13. Activitati de promovare si asigurare a prestigiului profesiei de farmacist la nivel national

Asigura respectarea eticii si
deontologiei farmaceutice In
exercitarea profesiei si
promovarea modului sanatos
de viata in randurile
populatiei;

desfasoara lucrul de educatie sanitara in randurile populatiei;

promoveaza imaginea profesiei de farmacist in conferinte nationale si
internationale, sedinte, mese-rotunde, mass-media, TV, radio, etc;

participa activ in cadrul asociatiilor profesionale in scopul corectitudinii
indeplinirii obligatiunilor profesionale, promovarii imaginii de farmacist si a
sistemului farmaceutic Tn societate;

Asigura respectarea
legislatiei Tn exercitarea
activitatii farmaceutice,
asigurarea relatiilor etice
ntre specialisti si
consumatorii de
medicamente, apartenenta la
asociatiile profesionale.

contribuie la ajustarea cadrului legislativ in domeniul medicamentului si asistentei
farmaceutice la standarde europene;

asigurd calitatea actului farmaceutic si a securitatii farmaceutice, implementarea
Regulilor de Bune Practici (GLP; GCP; GMP; GDP; GPP).

CP14. Respectarea normelor de etica si deontologie

Asigura respectarea

asigura conformitatea si corectitudinea indeplinirii obligatiunilor de serviciu la
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normelor etico-deontologice
n relatiile cu pacientul,
lucratorul medical, colegul
farmacist si prevenirea
actiunile neconforme
principiilor Deontologiei
farmaceutice.

prepararea, analiza, pastrarea, transportarea si  eliberarea  remediilor

medicamentoase populatiei, institutiilor medico-sanitare publice;

promoveaza relatiile colegiale cu colegii farmacisti, medici;

realizeaza asigurarea activitatii libere si independente conform juramantului
profesiei de farmacist;

Gestioneaza comportarea
responsabila si etica a
personalului n relatiile cu
conducitorul si subalternii,
Ccu reprezentantii
organismelor ierarhiei
superioare/inferioare precum
si a celor de peste hotare.

acorda servicii farmaceutice prin prisma culturii generale inalte, initiativelor si
responsabilitatilor fata de deciziile adoptate, atitudinii umane fata de semenii sai;

respecta drepturile, demnitatea si intimitatea pacientului, fara diferente culturale,
etnice si religioase;

promoveaza un dialog deschis si onest cu colegii, subalternii si vizitatorii
farmaciei.

CP15. Cresterea nivelului p

rofesional, instruire si autoinstruire

Asigura Tntretinerea nivelului
nalt de competente
profesionale pe parcursul
ntregii perioade de activitate.

ntretine nivelul Tnalt de competente profesionale pe parcursul intregii perioade de
activitate;

selecteazd, amplaseaza si utilizeazd rational cadrele, asigura educatia si
organizarea perfectionarii lor;

familiarizeaza personalul unitatii farmaceutice cu ordinele, instructiunile,
regulamentele si alte documente ce se refera la activitatea farmaceutica si a unitatii
farmaceutice;

Realizeaza autoinstruirea si
manifesta autonomie
decizionald in gestionarea
cadrelor farmaceutice.

participa in programele de instruire continua,

realizeaza autoinstruirea permanenta pe parcursul perioadei de activitate;

asigurd tendinta spre autodesavarsire si iscusinta de a promova modul sanatos de
viata.
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